





7 المحلس الوطنى الاستشاري 


ل 


حضر اخجلسة السادسة عشرة 


المعقودة يوم الاثنين ه رمضان 1898 هم . الموافق لا آب فلاقام 


راعده 5 1) (الخله )١‏ 
32 
و و 
١‏ - تلاوة عضر الماسة السابقة ( موافقة ) 0 
 '"“‏ تلاوة الاجازات والاعتذارات إن 
ا طلب اجازة نقدم من العضو سعادة السيد تعيم التن لمدة شهراعتبارا من 8/8/19/اة ؟. 


ب- معظرة مقدمة من العضو معالي السيد عبد الله الريماوي 
. ج - معذرة مقدمة من العضو معالي المهندس علي السحيمات 





موافقة م 


١‏ 2200 ل 














ْ 
ا 


3 جدول الاعمال 
مسال )ب )ب بيإيإ)إِ-بإإبيبيب يبيبسيبيبص ب بب ب ص 0 ع 
# تهاوة كتاب دولة رئيس الوزراء الافخم رقم ر/١8/64/4/41‏ المؤرخ في| احيل الى 4 
200 المنضمن احالة مشروع قانون رءءص المهن لسئة 191/8 إلى الجلسن| الادجنة المالية 
من اجل اسالته إلى اللجنة الختصه : 
4 - مقرارات اللجنة الرراعية : 0 


؟ - قرار رقم (١)المررخ‏ ني ١408/0/5‏ المنضمن انتخاب السيد مروان الحمود رئيساً للجنة 4 
والدكةور تعمد عضوب الزبن مقرراً فاع 


ب - قرار الاجنة الزراعية رقم ( ؟ ) المؤرخ في ؟1910/8/1/1 حول سياسة الدولة العامة 0 
في التصدير والتموين 5 
ب - قرار الاجنة الزراعية رقم ( ") المؤرخ ني ١918/5/55‏ 1 
5 - قرار الاجنة المالية والادارية رقم ( ؟) المؤرخ في 41/8/1/١١‏ حول مشروع 3:4 
سوق عمان المالي لسئة1/4ة 
ا قرارات لجنة انلددماث والمرافق العامة . ١‏ ا ٠١‏ 
| - قرار رقم (١)المؤرخ‏ في ؟١/14108/5‏ 5 
ب - قرار رقم ( ؟ ) للؤرخ في ؟1١/4/1/اذا‏ 


م -. استكمال البحث بقرارات اللجنه المشتركة من اللجئة القانونية واللجنة الاجتاعية والتربوية بشأن ١١‏ 
مشروعقانون الضمان الاجتتاعي لسنة 19178 ابتداءاً من المادة ( 15 ) من المشروع 


.6 تعيين موعد وموضوع الجبلسة اأقادمة 14 آب 4 | ذانا 


الجلسة السادسة عشرة المنعقدة بتاريخ /ا آب 191/8 م 


مع سي سب سس تتاماب صت طاتسوت ‏ 


اجتمع المجلس علنا وبنصاب قانوني في 
الساعة العاثشرة صباحا من يوم الاثنين الواتسع 
ف /ااب ١59/8‏ درئاسة دولة السيد احمد اللوزي 
رئيس المجلس الوطني الاستشاري وبحضور 
امين عام المجلس السيد عدنان بعيون وتغيب من 
الاعضاء باجازة سعادة السيد نعيم التل وتغيب 
من الاعضاء معتذرا مسعالي السيد عيد الله 
الريماوي وسعالي المهندس على السحيمات ٠‏ 


وحضر من الحكومة 
معالي الدكتور عبد السلام المجالي وزير 


التربية والتعليم ووزير دولة لشؤون رئاسة 
الوزراء , 


معالي السسيد” اضر أبراهيم وزير الانقساء 
والتعمير ووزير دولة للكؤون الخارجية . 

معالي السيد عصام العجلوني وزير العيل 

معالي السيد كامل الشريف وزير الاوقاف 
والشؤون والمقدسات الاسلامية ٠.‏ 

معالي السيد مروان القاسم وزير التموين . 

معالي الشيد ا سليبان”" عرار وزير:٠‏ : الداخلية. 

السيد عبد الرؤوفٍ الروابدة وزير 

المواصلات وَالضة بالوكالة ' 5 0 

,معالي' :السيد أبراهيم. ابو ويد د الشبؤون 
البلديسة والثروينة ا ُ( 

.سياذة :الشريف فواز شرف وزير الثقافة 


والشياب . 





_ 


١د‏ تق :8 مال الها تمدقت د مامد 


دولة رئيس المجلس 
بسم الله الرحمن الرحيم 
النصاب قانوني 
اعلن افتتناح الجلسة 
جدول الاعييال 
السيد الامين العام 
١‏ ) تلاوة محضر الجلسة السابقة 
١‏ 
موافقة نعفي الامين العام من تلاونه 
السيد الامين العام ش 
؟ ) تلاوة الاجازات والاعتذارات 
طللب اجازة مقدم من سعادة السيد 
نعيمالتل 
دولة رئيس المجلس الوطني الاستشاري الاكرم 
بعد التحية ؛ بالنظر لعزمي على السفر 
الى الولايات المتحدة في 11,/8/8/1 ؛ اأرجبو 
التكرم باجازتي مدة شسهر اعتبارا من ///17/8/8 
وتفضلوا بتبول فائق الاحترام ' 
/1111 
عضو المجلس الوطني الاستشاري 
دولة رئيس المجلس 
هل يوافق المجلس على اجازة العفبو . 
الجمياع: 
موالقغل ون 
السيد الامين العام 
ب طلب معذرة مقدم من سعادة السيسد 
عبذ الله الريمساوي : 
دولة رئيس المجلس الوطني الاسشاري ‏ 
تحية واحتراما. 4 
أرجو قبول معذرتي عن حضورٍ جاسنة لم 
لاسباب صحية 2 
وتقبكو! .تحيتي 
00 
العضو 
عبد الله الريماوي 





























دولة رئيس المجلس 
يحال الى الجنة المالية, 
هل يوافق المجلس 
الجميم: 


1 المجلس الوطنسي الاستشاري 
11 20111111 
دولة رئيس المجلس © . : 

هل يوافق المجلس على اجازة العضو 
المحتسرم 

موافكون 
ل 6 ب 


السيد الامين العام 
ج س كتاب معذرة لاسباب رسمية من معالي 
السيد علي السحيمات 
دولة رئيس المجلس الوطئي الاستشاري 
أرجو قبول أعتذاري عن حضور الجلسة 
التي ستعقد بتاريخ ا/11!/8/8 وذلك بسبب 
ارتباطي في المباحثات التي ستجري مع الوفسد 
السوري برئاسة سيادة وزير النقل ٠‏ 
عضو المجلس الوطني الاستشماري 
المهندس على السحيمات 
دولة رئيس المجلس 
هل يوائق المجلس على اجازة معالي 
العضو امحترم 
الجمبيع : 
موائكئسون 
السيد الامين العام 


* ) تلاوة الكتب الواردة 


١‏ تلاوة كتاب دولة رئيس الوزراء الافكم 
رقم ر/821/5/61 المؤرخ لمي 1178/19/15 
المتضمن مشروع قانون رخص المهن لسنة 151/8 
الى المجلس من أجل احالته الى اللجئة المختصة 

دولة رئيس المجلس ألوطئي الاستقناري 

عملا بالمادة ( /ا/1 ) من قانون المجلسن الوط 
الاستشاري رقم ( 0 ( 20 0 
لدولتكم طيا ب !١..(‏ ) نسخة من قانون رخص 
المهن لسنة 1698 الذي تنوي الحكومة اصداره 
كتانون مؤقتا مع الاسباب الموجبة له وارجسو 
عرضه على مجلسكم المؤقر لابداء المطالعفة 


. واتبلوا فائق الاحترام: ٠.‏ ا 
. 00320 :رئيس الوزرام | 





موافقفون 
السيد الامين العام 

؟ ) مقررات اللجنة الزراعية 

قرار اللجنة الزراعية رقم ١ ١‏ ) المؤرخ في 
ره المتضمن انتخاب معالي السيد 
مروان الحمود رئيسا للجنة والدكتور نحيمد 
عضوب الزين مقررا لها . 

يتفضل معالي المقرر لتلاوة القرارات . 


دولة رئيس المجلس 


الحقيقة احب ان استاذن المجلس أن قرار 
اللجنة الزراعية فيما يتصل باجتماعها مع معالي 
وزير الزراعة واية قرارات اخرى قد وزعت على 
المجلس وبتصوري لاهمية جدول الاعمال ارجو 
أن استبيح المجلس عذرا ومواقفه بانه لا لزوم 
لتلاوتها في المرات القادمة فما هو راي المجلس 
الكوييم؟ 
الجبييع: 

موانلقفون 
دولة رئيس المجلس 

ارجو من معالي المثئرر الدكتور مهمد 
عضوب الزبن التفضل للينصة 1 


السيد المقرر 
يتلوا قرار اللجئة الزراعية رقم ( ١‏ ) تاريخ 
ك/رم/ اتا . 


قرار رقم 1 
اجتمعت اللجنة الزراعية يوم السبتالموافئق 
بحضور وبرئاسة دولة رئيسس 
المجلس وبنصاب ثانوثي من السادة : 
1 ب مروأن الحيود 4 محمد .الفرهان 
د محمد عضوب الزين © خالد الفياش » سلطان 
العدوان » د:عيسى :القسوس » جمال ابو بقر 
وتغيب باجارة السيد شعيد الغزاوي. ” 


0 . وتغيب السيد عبد المجيد الشريدة 


الجلسة السادسة عشرة المنعقدة بتاريخ /! آب 151/8 : 


ع سدس د نع سب م ا ل 


وترر ما يلي * 

١‏ ائتخاب السيد مروان الحمود 
تيتا 

؟ ‏ ائتخاب السيد محمد عضوب الزبن 
بقلررالها. 





اللجئة الزراعية 


دولة رئيس اكجلس 
هل يوافق المجلس على القرار ؟ 


الجمبيع: 

موأافقون 

ل 

السيد المقرر 

يتلو قرار اللجنة الزاعية رقم ( ؟ ) المؤرخ 
في ؟ الاك 

قرار رقم ؟ س 

اجتمعت اللجنة الزراعية يوم الاثنين 
الموائئق 1594/5/19 برئاسة معالي السيد 
مروان الحمود وبحشور معالي المقرر الدكتور 
محمد عضوب الزبن وبحضور السادة اعضاء 
اللجضنة: : 

1 عبد المجيد الشريدة 

؟ - الدكتور سعيد الغزاوي 

 *‏ الدكتور عيسى القتسوس 

؟ س محمد الفرحان العبيدات 

ه جيال ابو بقر 

؟ ‏ خالد الفياض 

وقد تغيب عن الاجتماع العضو السيد 
سلطان ماجد العدوان ٠‏ 

وقد افتتح معالي رئيس اللجنة الاجتماع 
بكلية رحب فيها بالسادة الاعضاء ودار خلال 
ذلك النتاشى حول سياسة الدولة العامة قفي 
التصدير والتهوين وكما طرح امور من اجل 
تحديد مهام اللجنة الزراعية كأولويات لبدء ميلها 


ثم جرى نقافس مطول حول تحديد علاقة التموين" 


والزراعة كمباديه اساسية عامة تخص الامور 
الزراعية ووضع الصيغة المئاسبة والطرق 
الملائية لممالجة الانتاج الزاعي المحلي وكيفنية 
دعمه ومراعاة ظروف الاستاد مع فترات الانتاج 
المحلي وربط :هذه الكئيات المستوردة بوقتطرح 









موجه مسماطد لصيف حم من سات مخ دار امه م الحصهد سه عد 





ااا 2 0ك 


الانتاج المحلي خشسية الاشرار بالمحاصيل الحلية 
كما آرتات الأجنة القيام بجولات ميدانية لتكويسن 
فكرة عن الاحتياجات العامة للمزارعين ود 
الثغرة بين الدولة والمواطن وتثبيت الثقة بينهم 
وايجاد الاتصال الوثيق بيئهما كبا تدارستاللجئة 
من أجل العمل على النظر بالانظية والقوائسين 
من اجل سدالثفرات الموجودة واللازمة لتغطية 
هذا النقص واصدار التوصيات المناسبة بهاء 
كما أبدت استعدادها للمساهية فيما يتعلق 
بالامور التي تخص الشؤون الزراعية 
والانتاج الحيواني وزيادة الثروة الحيوائية كيا 
تفضل دولة رئيس الجلس السيد احمد اللوزي 
وشارك اللجنة واستيع من رئيسها لما دار من 
حديث وما ابدته اللجنة من وضع خطوط عريضة 
وتطلعات مستقبلية ووضعها كخطة لاعيالها 
ومهامها وذلك كاتتراحات عاية بناءة تفيد القطاع 
الزراعي بثستى نواحيه وميادينه وبجميع اطرافه 
وقد خرجت اللجنة بالقرار الثالي : 

١‏ النظر في مشاريع القوانين والتشريعات 
المتعلقة بالشؤون الزراعية. 

؟ ‏ اقتراح التشريعات والاجراءات التي 
من شسأنها تطوير القطاع الزراعي وتنظيمه ٠‏ 

9 استعراضس الخطط التنموية الزراعية 
واقتراح ما يمكن اتخاذه لتأمين حسن تنفيذ هذه 
الخطط . 

؟ ‏ أقتراج السياسات التي من شائها 
الاسيام في تأمين الامن الغذائي للبلد 
والاجراءات اللازمة لتنفيذ ذلك سواء كان ذلك 
على المدى القصير أو البعيد مع الاخذ بعينالاعتبار 
الامكانيات الوطنية المطية والاتليمية ٠‏ 

ه ‏ اقتراح الوسائل والاجراءات الكفيلة 
برلمع المستوى الاجتماعي والاقتصادي للعاملين 
قٍ القطاع الزراعي وخصوصا ضمان دخلمعقول 
ومتوازن لهم لتأكيد استمرارية برئامجالاستثيارات 
والتئنبية التروية ٠.‏ 

5 أية مسائل اخرى تتعلق بالارض 


والزراعهة 8 5 4 

/ا ‏ دراسة الششسكاوى المتعلقة بشؤون 
الزراعهة. 

المقرر رئيس اللجئة الزراعية 





مصدق الامين العام 


















0 
4 
0 

5 

- 
3 





إتائلا أن إبازان 


3 ار بالزرامات بدي ول 9 3 لؤايلتوجات. 





3 المجلس 00 الاستشاري 
دولاة رئيس المجلس جيدة وترفع بمستوى الانتاج القومي وهمذا 
هل يوائق المجلس على القرار ؟ لا يعني بالضرورة اننا لا نستطيع الاستفادة مسن 
اله ع: الاراضي البعلية بارغم من العراتيل مثل ١‏ تفتيث 
موانة ف الملكية » فهناك باللواء الشمالي يقبع طول المارس 
الواحد عدة كيلومترات بينيا عرضه لا يتجاوز 
00 البضعة أمتار ولا يمكن استثماره ألا عر و 
السيد المقرر 3 “راق يمكن ار عن طريق 


يتلو ترار اللجنة الزراعية رقم (؟ ) المؤرخ 
في اكد . 


قرار رقم - ؟س 

( الجنة الزراعية) 

عقدت اللجنة الزراعية للمجلمى الومطل: 
الاستشاري اجتماعا في تمام الساعة التاسعة 
من سباح يوم الاثنين اأوافَ فق 591/8/3/64 في 
دائرة البحث العلمي في الجبيبة بننسيق مشترك 
معالي وزير الزراعة ومعالي رئيس اللجنسة 
الزراعية ويبحضور جميع أعضاء اللجنة وف بداية 
الجلسة تحدث معالي وزير الزراعة السيد صلاح 
جمعة عن الامور الهامة التالية : 

المتاعب والعقبات بالنسبيبة للا 
البعلية, 

اورد معاليه ما جاء بخطة التنمية حو 
التنسيق والتعاون المشترك التائم بين الور ارة 
من ناحية والمؤسسات والدوائر صاحبة العلاقة 
من ناحية أخرى . 


راضي 


مذكر معاليه عن نظام جديد هو « نظام 
مشروع المجلس الاعلى للزراعة » وموجود حالياً 
برئاسة الوزراء وتم مراعاة تنظيم الكفاءات من 
حيث: تشنكيله في القطاع الخاص وخصوصا 
الذين يمتهنون الزرامة . 


سلا بد من ذكر حائيقة : ثابتة هد عناء 3 
واهتمام الدولة. . بالمؤسساتٍ لزراية والفبرين 
الحيوية والتنموية كبشروع وادي الارذن ..,. 
8 ج تطرق معاليه بمن: الزراعة البعلية. ومدى 
أهتمام نسبة كدة من مزازعيئا على الامطاروا سلف 
بعين يعانون من كقلبات وهسزات 
تلحق بهم هررا وعن التداوت فيد تسيب الامطاز 
بن عنم لكب وى ا 


1 


- تخدث ل جبعه تثلاران ,, ص يواجبنا 





«4 


روح التعاون الجباعي . 
مدا مشسكلة ه هجرة السكان »© من أالريف 
الى المدن وهذه الاعداد ستزداد في المستقبل كيا 
هو الحال في منااطق الجنوب . 
مشكلة « العبل الفردى » وهصذه 
الظاهرة بحد ذاتها من امراض المجتمع العربي 
ونعاني منها ايضا بالاردن ومعالجة لذلك يتسم 
بترسيخ مفهوم التعاون بين الئاس . 
تقوم وزارة الزراعة بمشاهدات عديدة 
عن طريق استخدام وسائل حديثة واسمدة 
ومبيدات للافات الزراعية بسياسة الوزارة 
الرامية الى دعم وتطوير القطاع الزراعي واعطاء 
أكبر كمية ممكنة من الانتاج الزراعي . 
أستمر معاليه قائلا أن العامل الرئيسي 
الذي يهدد الزراعات هو عامل المطز ونحنن 
لا نستطيع أن نتحكم بالمطر . ونصح معاليه 
المزارعين بعدم زراعة القمح في مناطق الجفاف. 
خطة الوزارة تقوم على دعم وتشجيسع 
الناس على زراعة الزيتون والاشسجار المثمرة 
وتجدير الاراضي وخصوصا المنحدرة منها واقناع 
المزارع بجدوى واهمية الزراعة البستنية . 
اعتماد الوزارة على طريقة الحوار 
والائناع لتغير خطة المزارع من زراعة موسمية 
الى زراعة دائمة شجرية ودعيا لذلك فانفنا 
لكدم أفغراءات عديدة ة للبزارعينٍ عن طريلق 
المنظمات الدولية كمنظمة الزراعة والاغذية . 
ذكر السيد جمعة قائلا بشرورة أن يبتى 
اللجلس الوطني اداة ضافطة على وزارةالزراعة 
٠‏ لتوفير..الامكانيات الملائية والهادنة للسجتيي 
أوضاع المزارعين 0 
0 طرورة إثشاء "غرف إراعة عق 3 
الُربة إلصباعية ,وللتجارية: هنا خطؤه تشتكينتل 
اتحاد:المرارعين في الالجؤاز ألا دلالة' اكيدة. علبئ 
| أميام «الجولة بالزرإعةوالمزارعين ١‏ ...1:7 
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الاثمارة الى دور المإؤسسات الشبيه 
حكومية في تقديم الجهد الكبير لتطوير مستوى 
المزارعين كما هو الحال بالنسية الإسسسة 
الاقراضص الزراعي والمئظية التعاونية . 
مشكلة المراعي من المشاكل الهامة التي 
تواجه قطاعنا الزراعي وألتي اصبحت اطلال 
من جراء الاعتداء عليها 3 فسياستنا الحرجي حية 
هو الابقاء على ما هو قائم واستيراد يادة 
الخشب من الخارج ولكن هذا لا يعني اننا لا 
نستثمر الحراج عن طريق التحطيب السنوي. 
وهناك معوقات بعدم توفر الايدي العاملة 
وارتفاع أجورها فالاعتداء من الدولة ومين 
المواطنين عن طريق انشاء المدارس أو اقامة 
المنتزهات . ويجب ان لا يكون أنشاءء الابنية 
سببا أو ذريعة لاستملاك اراضي حرجية واكد 
معاليه بشرورة تطبيق هيبة القانون علىالمعتدين 
واستمر معالي وزير الزراعة قائلا لديئا 
امكانيات لتطوير الزراعة التي تعتمد عل ىالامطار 
ولكن السبب يحول دون ذلك هو قلة راس المال. 
من المساريع الحيوية التي قامت بها 
الحكومة في الاراشي المرتفعة مششروع ( توطين 
اليدو). 
- من المشاكل التي نعاني مئها عتم 
استغلال الملاك لارضه وتركها بدون استثمار 
عن طرد قانصرافه للعمل بالشركات وغيرها 
من الاعيال. 
وفي ختام الاجتماع القى معالي السيد 
مروان الحمود رئيس اللجنة الزراعية كلمة شكر 
شكر فيها السيد وزير الزراعة على ما قديه 
من أستعراض وافي للقطاع الزراعي في الاردن 
وعن استعداده واستعداد الجنة لتكرار مثغثتل 
هذه اللقاءات للوتوف على المشكلات الزراعية 
مؤكدا أن اللجنة ستعيل ما في جهدها لدعم القطاع 
الزراعي وتأيبد الخطؤاث التي تطور الزراعمة 
في الاردن , 


دولة رئيس المجلس 
هل يوافق المجلس على القرار 5 


.اللجنة الزراعية 








١ 00002 أقرار‎ 


في 9!/8///1١‏ حول مشروع سوق عمان المالي 
لسنة 8!أ15 

يتفضل معالي المقرر السيد محمد الفرحان 
دولة رئيس المجلس 

مقرر اللجئة المالية 

أمين بك 
السيد آمين شقير 

نريد أن نعرف لماذا لا يصلئي جدول الاعمال 


' دولة رئيس مجلس 


الاعضاء قي عمان / يجب أن يسلم اليهم 
جدول الاعيال ُّ بيوتهم أو مكاتبهم ويؤخ د 
التوتيهيعمع. 

حماد بك 
السيد جمعه كخمساد 

وأنا كذلك لا يصلني جدول الاعمال ٠‏ 
دولة رئيس المجلس 

الامائة والرئاسة مؤاخذة على ذلك وشكرا 

المكترر 
السيد المقرر 1 

. دولة الرئيس الخط غير واضح ( مابشوفش) 

دولة رئيس المجلس 

عدنان بك أرشد معالي المترر ٠‏ 

أو هل يحب معالي رئيس اللجنة المالية 
ينتدب احد الاعضاء ما عدا معالي الاخ ابو احسان 
نظارأته ما عم بساعدوه ٠.‏ تفضل يا سيدي 
شرف أبو احسان . زبط النظارات عند الدكتور 
كارلوس ٠‏ 
دء خليل السائم - المقرر 1 

يتلو ترار اللجئة المالية والادارية رقم ( بف 
تاريخ 117/8/87//٠١‏ نيابة عن معالي مقرر اللجئة؛ 

قرار رقم ب 1 س 

أجتيعت اللجنة المالية والادارية يوم 
الاثنين الموائق 10/8/1//٠١‏ برئاسة رئيس اللجنة 
الدكتور خليل السالم ويحشور معالي مكترر 


٠‏ اللجئة السيد محمد الفرحان العبيدات واصحاب 


المعالي والعطوفئة والسعادة السادة : 




























وليد مصفور ب الدكتور هششام .الصباغ المدير 








عبد الوهاب المجالي ‏ عبد المجيد حجازي 


العام لسوق عبان المالي واحد معاونيه , 


وبعد الدراسة والاستباع الى شرح مدير 
السوق المائي ووجهات النظر التي ابداها معالي 


.رئيس اللجنة والسادة الاعضاء : 


وائقت اللجنة على مشروع التعديل التالي؛ 

قانون رقم ( ١‏ ) لسنة 1916 

قانون معدل لقانون سوق عمان المالي 

المادة )١(‏ : يسمى هذا القانون ( قانون 
معدل لقانون سوق عمان المالي لسنة 151/8 ) 
ويقرا ممع القانون الاصلي رقم ( )7١‏ لسنة 15915 
وتعديلاته كقانون وأحد ويعميل به من تاريخ 
نشره في الجريدة الرسبية 

المادة (؟) : تعدل المادة ( ٠١‏ ) من القانون 


الاصلي بحيث يصبح ما ورد فيها فقرة (د) 
وتضاف اليها الفنكرات التالية : 


ب بالرغم مما ورد في قانون رسومالطوايع 
المعيول به ؛ تعفى عقود البيع المبرمة في قاعة 
السوق وعفود تفويض البيع او اشر التني 
تعطى من العملاء للوسطاء وشسيادات تيللك 
الاورا قالمالية من رسوم طوابع الواردات . 

يب س تستوفى رسوم طوابع الوارداتعن 
عتود تحويل الاوراق المالية فقط ؛ وذلك بنسبة 
( درا ) بالالف من التيمة الاسمية للاوراق المالية 
وتشمل هذه النسبة فضريبة الحرس الوطني 2 
ويستوفي السوق هذه الرسوم . 


سج 7 بالرغم مها ورد في ثانسون ن الشركات 
او في أنظمة الشركات المساهية العامة المقبولة 
أوراقها المالية لدى السنوق فائه لا يحق لهذه 
الشركاتث أسنتيفاء آية. .روم 'على مُقود تحويل 
الاؤراق المالية أو اي بدل مقابل أصدان شهادات 
.اسهيها أو أسناد ترضها , 


٠”‏ وتوصي اللجئة اللي لكر يم ببالمى العِنِية 
على قرارهنا هنذا 1 
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دولة رئيس المجلس 

معالي الدككور أسحق 
دء اسحق الفرحان 

استيضاح بالنسبة لضريبة الحرس الوطني 
ارى وضع الاسماء على مسمياتها ٠‏ 
السيد المقرر 

في قانون ضريبة الحرس الوطني التي تضاف 
يحصل بمقتضاه اموال عامة من الطوابع على 
معاملات 00 الى آخره . وهذه 
ادرجت جزء . لكن رغم أن الحرس الوطني فير 
موجود لكن موجود القانون بتحصيل الرسومء 
دء اسحق الفرحان 

اعتقد في مجتمع حديث أن توضع الاسمساء 
على مسميانها ماذا كان في حرس وطني تفرش 
ضريبة . مافي حرس وطني لا تفرض ضريبة 
والفريبة تؤخذ بنسبة معقولة . وحتى لا يكون 
هناك نوع من المفارقة في التسمية وان نكون 
دقيقين في التسميات . 
السيد الأقرر 

دولة الرئيس اأعتقد أن اثارة مثل هذا 
الموضوع في نطاق تطبيق قائون الحرسس الوطني 
هو الافضل . هنا نحن فرضنا الرسم او وافقنا 
على فرض رسم شامل حتى لا يفرفسن رسسم 
جديد على المعاملة . واما خطة تطابق الاسماء 
على المسميات فهذه موضوعة ويمكن بحثها اثناء 
بحث تائون الحرس الوطئي ندسه ٠.‏ - 
دولة رئيس المجلس . 1 

ش السيد محمد علي بديبر , 

السيد محمد علي بديسر 5 

بيد يالرئيسن لي ملاحظة وردت على 
أية رسؤم 'علئ "علنود' تحويل. الاورّاق لمأتية 
أو اي بدل متابل اصدار شهاداثش اسهيها .أو 


1 :سناد اقراضها ٠‏ ولا اعرف لماذا حرمئا:هذه 
ش الدوكات أن تستوقي وان تع . ل 
أولا تاخذ خدمة أو بدل خدمةا . 
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دولة رئيس المجلس دولة رئيس المجلس 
المقسرر الاستاذ وليد عصفور 
السيد المقرر السيد وليد عصفور 


الحقيقة ان من الامور الاساسية في تنشيط 
سوق عمان المالي وزيادة الاستثمار في أسهم 
الشركات وسرعة تداولها وانتقالها تعني أن نبسط 
جميع الاجراءات وان نيسط الكلفة . ولاشك أن 
الشركة تقوم بخدية عندما تصدر سند جديد 
بعد عملية البيع . غم ائنا أثرنا أن تكون هذه 
الخدمة جزء من خدمة الشركة للمساهم وليس ان 
نتقاضى عليها عمولة . نعتقد بالنسبة للاسهم 
الصفيرة القليلة العدد ( ه» ) قرشى الحقيقة 
رسم كبير . ونظن أن الشركات المساهمة العامة 
الكبيرة تستطيع ان تتحمل هذه الرسوم دون أن 
تتأئر أرباحها كثيرا بذلك . ولكننا نفيد المستثمرين 
وخصوصا صغارهم وبذلك يمكن ان تقوم الشركة 
بهذا العيل . يضاف الى ذلك أن عتود البيع 
يمكن أن تكون هي أسساسن البيع . ليس مسن 
الضشروري في كل مرة يجري التحويل 0 
ذلك وتصدر ثسهادة اسهم في اليوم الثاني . 
في اليوم الثالث يحدث أن تباع مرة ثانية ل 
يعني بدنا نبسط العملية ما أمكن » ونرجو من 
الحاج أن يساعد في هذه العملية . علما بأانني 
أعلم ان هناك خدمة ولكن هذه الخدمة يجب 
أن لا تكلف ذلك المبلغ . وعلى المدى البعيد اظن 
أن المستفيد هو الشركة المساهمة اكثر يمن 
الخسارة المنتظرة من الحرمان من الرسم ٠‏ 


دولة رئيس المكجلس 
أبو عصام 


السيد محمد علي بديسر 
سيدي بالنسبة للشركات المساهمة تطرح 
اسهيها مسدة مرات 5 


. ل تبديل المساهم يستدعي تبديل الهم‎ ١ 
؟ سكل سهم يؤخذ عليه ربع ديئار . وهئاك‎ 
شركات مساهمة تتضرر لتغييره مدة مرات لذلك‎ 
غمثل هذا الموضوع يجبان ينظرخيهدون النظرالى‎ 
المساهم سواء كان صغيرا أو كبيرا الوسيط‎ 
اعتقد أن في هذا‎ ٠ يأخذ ١م والشركة لإا تاخذ‎ 
ظلما ؛ لذلك ارجو ان يعاد النظر في شطب الفقرة‎ 


الواشيع أن الموضوع الذي ذكره السبيد 
محمد علي بدير وارد ٠‏ أن تغيير الشنبهادة 
للشركات يكلفها بعض المال . وانها اعتقد بان 
عدد الشهادات التي تغير خلال العام ليس بذلك 
الحجم والكلفة التي تطرأ على هذا التعييي هي 
كلفة قليلة بالنسبة للشركات المساهمة الكبيرة 
وفي الشركات الصغيرة مادة لا يحدث أي تغضير. 
فلذلك اعتقد ان نترك المششروع كما جاء ونوافق 
عليه كما جاء وان تتحمل الشركات هذا الفارق 
البسيط . التكلفة البسيطة التي قد تصل بالنسبة 
لاكبر الشركات مردود خمسة الاف دينار أو 
خمسماية دينار . واعتقد بان الشركات قادرة 
أن تتحمل هذا المردود وتترك المشروع كبا جاء 


وَفكتميرا 


دولة رئيس المجلس 

الاستاذث طامر حكيت 
السيد طاهر حكمت 

اعتئد أن الرسم الذي تنوي الشركات ان 
تسستوفيه لقاء أصدار شهادة جديدة للاسههسم 
هو جزء من الخدمة التي يفترض في الشركة ان 
تندمها لحامل السهم . وهي تدخل ضمئا في 
النذفقات الجارية لهذه الشركات . ولذلك فانني 
لا اؤيد فرض أي رسم على أصدار الشهسادة 
الجديدة او تحويلها . واؤيد ابقاء قرار اللجنة 
المليةكياهو. 


دولة رئيس المجلس 

لدينا اتتراحين ٠‏ اقتراح من أيبو عصام 
بالتعديل وتحميل حاميل السهم رسيم بسيط للتغيير 
واقتراح من الاستاذ ؤليد عصفور وطاهر بك 
حكمت بأن يبتى المشروع كما كان . نضع اقتراجح 
الحاج ابو عصام للتصويت من يوافق على 
تحميل المساهم والمواطن رسم لهذا التغيير 
الذي يوافق على اقتراح الحاج محمد علي بدير 
يرقعيده. 0 
السيد الامين العام 

لاأحعسد 1 
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دي رج حمر سر سفن سج ع سيت ج ‏ . 


دولة رئيس اللجلس 

مم الاسف 

اذن انتم توافقون على قرار اللمنة 
وتوصيتها كما جاءعت من اللجنة . من يرفع يده 
للموافقة على قرار اللجنة كما جاء . 
الجميسع : 

موافقون 
دولة رئيس المجلس 

شكرا : انتهى التانون 

كمل يا عدئان بك 
السيد الامين العسام 

/ا ‏ مقررات لجنة الخدمات والخمرافق العامة 

قرار لجنة الخديات والمرائق العامة 
رقم ١(‏ ) والمتعلق بانتخاب سعادة السيد علي 
البشير رئيسا للجنة وسعادة الدكتور محمد ربيع 
مقررا لها . 


قرار رقم ب ا 
اجتمعت لجنة الخدمات والمرافق العامة 
في الساعة الحادية عشرة من صباح يوم السبت 
الموافق 91/6/0/7 يحضور ورئاسة دولة رئيس 
المجلس السيد احمد الوزي وبنصساب قانوني من 
السادة م. احمد الشوبكي . حماد الفواز ‏ 
نعيم التل ‏ حماد المعايطة ‏ سليمان ارتيية 
على البشبير ‏ د. محمد ربيع ب الدكتور جمال 
وتغيب السادة سالم بن نجاد ؛ د. زهمر 
ملحس ؛ وداد بولص » ثسفيق زوايدة. , ١‏ 
وقد قررت اللجنة باجتماعها ما يلي : 
١‏ انتخاب السيد علي البقمير رئيسا 
؟ ‏ انتخاب السيد د. ٠‏ محمد ربيع ملثررا 
لهيا. 
: الجئة الخدمات والمرائق العامة 
امصدق الامين العام 
أعدنان بعيسون 


ب اع 
+النسيد الامين العشام". 


باه ا 2 ستو لاها“اللجفضنة؟ © ' 





0 ناس القرار رقم (1) الو ي] ةنو ' 
العلم المجلسس . وهو بموضوغ تخليذ فظز وناهيم 





قرار رقم ب ؟ س 


اجتمعت لجنة الخدمات والمرافق العامة 
صباح يوم الاثنين الموائق 1918/5/11 برئاسة 
عطوفة رئيس اللجنة السيد علي البشير وبحضور 
المقرر سعادة الدكتور محيد احمد ربيع والسادة 
اعضاء اللجئة وجميعهم . 


وبعد ان رحب عطوفة رئيس اللجنة بالسادة 
الاعضاء افتتح الجلسة مستعرضا بعض التفاصيل 
التي قديها للجئة كجدول اعمال لها مدار البحث 
كبا حدد أطر ومفاهيم ومهام الخديات التي 
ستوليها اللجئة كخدلة عمل مستتقبلية لها 
معتمدة لماشرة اعمالها . ودار الحديثك عن 
الخدمات الاجتماعية الموجودة في كل مدن وقسرى 
المملكة على ضوء التقرير الذي قدمه رئيس اللجنة 
ومن خلال المناقشة واادارسة رات اللجنة وضع 
التترير التالي : س 
اولا : 
القيام والمباشرة بعملها على اساس التنسيق 
فيما بيذها وبين الجهات المختصة ذات العلاقتئة 
مع الحكام الاداريين في كل وحدة ادارية . 
ثلانئيا: 
القيام بزيارة ميدانية الى المدن والقرى 
والريف من اجل الوقوف مباشرة على احتياجات 
المواطنين والالتقاء بهم على الصميد الاجتياعمي 
والميدائي ضمن برنامج زمني مدروس ومن خلال 
الامكانات المالية المتاحة ووضع الاولويات لمشل 
هذه الحُدمات ., 
ثالفا: 
كما ارتأت اللجنة الطلب من.دولة رئيسس 
المجلس مخاطبة الحكومة بذلك لكي تقوم بدورها 
بمخاطبة الجهات المعنية بالخدمات من اجل ان 
تتغاون هذه الجهات 3 اللجئة اثناء قياسها 
بالزارات ٠.‏ 


رايعما:.: 
عرضن! ما تتوضل اليه النجنة من تقاريبز 






١‏ لوحك ا 0 الزيارات على ذولة. رئيس 
)ِ جِلسْر كن 





مصدق الامين العام 
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المقسرر 
يتلو المادة الاؤ ‏ 


عدنان بعيسون 
لجنة الخدمات والمرافق العامة 
السيد الامين العسام 
8 ) استكمال البحث بقرار الجنة المشتركة 
من الجنة القانونية واللجنة الاجتماعية والتربوية 
بشان مشروع قانون الضمان الاجتماعي لسنسة 
ابتداء من المادة "1 من المشروع ٠‏ 
دولة رئيس المجلس 
المقرر سلبان بك 
الحقيقة بمناسبة شهر رمضان المبارك أمر 
كبير بأن يصر فالمجلس الجهد الطيب للانجاز 
والانتاهء من هذا القانون الهام . 
السيد المقرر 
يتلو. 
الفصل الثالث 
مصادر التمويل والتنظيم المالي للمؤسسة 
حك وه 
الفصل الثالث 
مصادر التمويل والتنظيم المالي للمؤسسة 
الملدة 11 س تتكون الموارد المالية للمؤوسسة 
من المصادر التالية  :‏ 
1ل الاشتزاكات الشهرية التي يؤدييا 
اصحاب الاعمال والمؤمن عليهم . 
ب ل المبالعٌ الاضافية والغرامات والفوائد 
المستحقة بسبب التآخر في دفع الاشتراكات .٠‏ 
جل ريع استثمار أموال المؤسسة ٠‏ 
د القروض التي تقدمها الحكومة لسد 
العجز المالي للمؤسسة . 
ه ‏ الهباث والاعانات والتبرعات والوصايا 


والتروض واية واردات اخرى يوافق المجاسن 
على تبوليا. 


دولة رئيس المجلس 


.. هل يوافق م على المادة 11 
المبيع 1 





المادة /إ1 سآ م تحسب الاشتراكات التي 
يؤديها صاحب العمل أو تلك التي تقتطع من 
اجور المؤمن عليهم خلال بسنة ميلادية على اساس 
ما يتقاضونه من الاجور في شهر كانون ثاني من 
كل سئنة. 

ب تحسب الاشتراكات الاولى للعايملين 
الذين يلتحقون بخدمة صاحب العمل لاول مرة 
بعد شهر كانون ثاني على اساسس الاجر الكايل 
عن الشهر الذي التحقوا فيه بالخدمة , 

“05 يلتزم صاحب العيل يدقع الاشتراكات 
المستحقة عليه وعلى المؤمن عليه ويكون مسؤولا 
عن دفعها من تاريخ التحاق المؤمن عليه بالعيل 
وحتى تركه له شهرا يشمهر ويعتبر كسر الشهر 
شهرا كاملا لغايات تطبيق احكام هذه المادة 
ويشترط في ذلك أن لا يلتزم صاحب اليل 
بدفع الاشتراكات عن المدة التي لا يستحق عنها 
المؤمن عليه اجرا كابلا لا تحسب تلك المدة ضمن 
مد التثاعد. 

د للمجلس أن يحدد طريقة احتساب 
الاجور الشهرية التي تتخذ اساسا لتحديد 
الشروط والاوضاع التي تتبيع في تحصيل 
الاشستراكات . 
دولة رئيس المجلس 

هل يوافق المجلس على المادة  ١9‏ - كمأ 
تلاها المخترر ٠‏ 
الجمييهيع: 

موائقون 
السيدة انعام المفتي 

دولة الرئينيُ . 'السؤال ليس عن المادة 
١‏ ل وانما اذا تمكن السيد المترر أن ينوه 
بالتعديل الذي اجرته اللجنتان حتى يتمكن 
المجلس الموقر من أخذ قراره اذا كان يوافق على 
تعديل اللجان أم يق المشروع كما جاء من وزارة 
العهططل؟ 
السيد المقفرر 
اجري تعديلات واكثرها طفيك ووضع 
المشروع كما عدل . والمشروع بين ايديكتهم 
والذي بين يدي قرار اللجنة أو التإنون.كيا عدل. 














ا .اده 








7 المجلس الوطنسي الاستشاري 
دولة رئيس المجلس الحداذة 187ب 


الحتيقة اذا سمحث السيدة انعام الذي 
المختصتين وكان الوزياء الختصين موجودين٠‏ 
وكل تعديل حصل عليه موافقة من ممثلين 
الحكومة ومن الجنتين المختصتين فأصبح القانون 
بصيغة جديدة هي ليست بعيدة تسبب اختلانا 
كبير أو غارق ألا اذا كان عندك ائفا نقطة بالذات 
وانت عضو في اللجئة لاهمية هذا المشروع با 
صار خلافات توجب أن نطرحها حتى يصير 
عليها تصويت . صار تلاتي واتفاق . 
السيدة انمام المفتيٍ 

دولة الرئيس . النقطة الاساسية هي 
ادارة اعمالئا والموافقة على الانظمة والتوانين 
وابداء الراي . ولكن من الضروري ان المجلس 
يقرر بنفسه اذا كان يريد ان يبقي الصميفة 
كما وردت ام كما جاعت معدلة , 


دولة رئيس المجلس 


مصام بك . 
السيد وزير العمسل 


الحقيقة دولة الرئيس الوزارة عملتدراسة 
مقارئة بين ما اجري عليه من تعديل على 
المشروع السايق ٠‏ فعلا ما أجري عليه هو 
شيء طفيف , لكن موجود لدينا في النص حول 
كال مادة منالمواد فاذا كان أي واحد ين 
الاخوان يريد حول اي مادة موجودة هذا الثميء 
أذا كان يريد المقرر الحتيقة بعد دراسة با 
أجري من تعديل تبين أنه لا يوجد هناك خلاف 
وهو يلتتي مع وجهة نظر الحكومة .الموضوع 
مطروح بطبيعة الحال على ا ل 


الاولى , 
دولة رئيس المجلس ١‏ ... لل 
هذا جواب على سؤال السيدة انتعيام 
الحتيقة. 1 
. امقر ٠.‏ , 


السيق بالق : 
ب اي +أشفة الم يعارن : 3 





المادة 14 !1 على صاحب العيل أن 
يتدم للمؤسسة بيانات مفصلة تتضمن أسمساء 
واجور العاملين والمتدربين لديه وذلك على 
النماذج التي يقرراه المجلس وان تكون هذه 
البيانات مطابقة لدفاتره وسجلاته آلتي يحتفظ 
بها طبقا لقانون العمل وتحسب الاشتراكات وفقا 
لذلسك . 

ب عند عدم توفر الدفاتر والسجهملات 
النصوص عليها في الفقرة (! ) من هذه المادة 
لدى صاحب العمل أو عدم مطابقة البيائنات 
التي قدمها للواقع فتحسب الاشتراكات وفقا 
لما تراه المؤسسمة ويكون صاحب العيل ملازيا 
بدفعها بمقتضر احكام هذا الثكانون ٠‏ 
دولة رئيس المجلس 

المادة ل 1١68‏ اللتصويت . هل يوافق 


عليها المجلس ؟ 


المع 8 
موالقون 


دولة رئيس المجلس 


فمكتتصراك 

المقسرر 
السيد القسرر 

المادة 15س 

المادة 14 على صاحب العمل أن يؤدي 
الاشتراكات المقتطعة من اجور عماله وتلك 
ألتي يؤديها لحسابهم ألى المؤسسة خلال الخيسة 
عشر يوما الاولى من الشهر التالي للاستحقاق 
وفي حالة تأخره يدئع فائد تأخير تدرها (؟/ ) 
شهريا عن الاشتراكات التي تآخر عن ادائلها 
بحيث لا تزيد قيمة هذه ألفائة عن (؟1/ ) من 
قيمة الاشترأكات سئويا . 
دولة رئيس المجلس 

الحاج محمد علي بدير 
السيد محمد علي بدير 
يا سيدي الختيقة هناك تاوت بين (11)) 
و(؟/)١٠٠(؟/ز)تساو‏ (94/ ) أرجو أن 
ل رت الب 








لل سيهمب _ سس يي يبي ابيا سسب ب عدت دع د ا 
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يقول في السطر الثالث  :‏ وفي حطلة 
تأخره يدفع فائدة تأخير قدرها (؟/ز) شهريا عن 
الاشتراكات التي تآخر عن ادائها بحيث لا تزيد 
قيمة هذه الفائدة عن ( ؟١1/‏ ) سسئويا . أعتقد 
يستقيم اذا قلنا ( ١/ز‏ ) بدلا من (5/ )1 ء 


دولة رئيس المجلس 

أمين بك 
السيد آمين سقسم 

يا سيدي اوافق الحاج بدير على التغيي 
الى ران ٠.‏ 


دولة رئيس المجلس 

ماراي الحكوية؟ 
السيد وزير العمل 

الحقيقة دولة الرئيس اذا كانت //١(‏ ) نهي 
تغري صاحب العمل بعدم دفع الالتزام ٠‏ من 
هنا جئنا ب ( ؟/ ) ووضعنا ساف حتى يكسون 
في شيء من العدل هي (؟ /1‏ وبالتالي فهي 
عملية مدروسة ولها مبرراتها . 


دولة رئيس المجلس 

معالي الدكتور خليل 
الدكتور خليل السالم 

المقصود ب (؟ ؛ن) هي عقوبة وليست فائدة 
طبيعية ؛ لذلك اعتقد أن ( 5 ) هي لاغراض 
السرعة في تنفيذ الالتزام لكنني لا ارى ضرورة 
للعبارة بحيث لا تزيد هذه الفائدة فائدة التأخير 
أما اتول أن التأخير بالايام والاسابيع وليس 


أت . 


دولة رئيس المجلس 
الاستاذ وليد عصفور 

ألسيد وليسد عصفور 
انا مع الاح خليل في الششق الاول حيث أن 

المقصود ب ( 5 / ) هي نوع من العقاب ٠‏ 

ولكن أن نرفع ( ؟1/ ) أي يصبح السقف مفتوح 


فهذأ يصبح كبير جدا وغير معقول ويزيد على 
الفائدة المرجوة لذلك أرجو أبقاء النص كما ورد. 


م م 1ك 


دولة رئيس المجلس 

امسين بك 
السيد آمين شقم 

كلمة فائدة تعني توظيف مالي بشكل معسين 
وهذهة النسب يجب أن تحدد ٠.‏ 
دولة رئيس المجلس 

المقرر 
السيد المقفرر 

لا يجوز أن نقول غرامة لانه عئدها نفترض 
أرساله الى المحكية ل فهي فائدة لان الاصل 
بدأنا بفائدة ( ؟/ ) فمعنى الفائدة تتضاعف الى 
أن تصل (؟1/ ) نفس النتيجة . هو حاففز 
لصساحب العمل أن يدفع الاشتراكات شهريا . 


الدكتور يعقوب ابو فوثس 

يا سيدي هذا المشروع مر على لجنتين 
ودرسوه مع ممثلين من الحكومة بندا بندا وترى 
دولتكم ان لهذا المشروع صفة الاستعجال. لذلك 
اقترح بأن يبدا المئرر بقراءة المادة بأن تقرا كسا 
جاءعت من اللجنة وتطرح للتصويت فاذا ووفئق 
عليها نخلص من المناتقات واذا لم يوائق عليها 
تطسرح الاقتراحات . 


دولة رئس المجلس 
الحاج بدير 


السيد محمد علي بدير 
بالنسة لما قاله الاخ الدكتور خليل السالم 


اعتقد ان المادة التي تليها تؤمن ما قاله ((غسير 


الفائدة ) المادة ( 15 ) تقول (5/ز ) فائدة 
التي طلبتها لتصبح ( 71١‏ ) المادة التي بعدما 
تقول يلتزم صاحب العمل الذي لم يؤد 
الاشستراكات عن كل او بعض عماله أو لم يؤد 
الاقمتراكات على أساس الاجور الحتيتية بأداء 
مبلغ اضاني تدره ( ٠‏ ) توضعوا عليه فراية 
(.٠ث”م‏ ير ) فاعتقد أن الغرامة واردة ©؛ ولذلك 
أرى أن تعدل اعادة المادة 15 من ) 1 ) السى 
ر(أبم). 























يقتطع.الاتستراكات عن كل أو بعض عمالة أو ليم 


قيببة 
الاقبيتر اكات ؛ نيه لوريؤدها 8 إنقاي أو او خلاو 
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ل“*ككح 000000 
دولة رئيس المجلس 

المادة ( 11 ) لدينا عدة اتتراحات بكأنها 
الاتتراح الاول من الاخ بدير ويقول بأن ننزلها الى 
( ابر | من يوافق السيد ممحد علي بدير على 
هذا الاتتراح ؟ الى /١(‏ ) وأن تبقى ( ؟١/)‏ 

لم ينجح الاتتسراح ٠‏ 

والاتتراح الثائي من الدكتور خليل السالسم 
ويؤيده ايشا الأخ وليد عصفور . وهو اقسراح 
بأن تبقى المادة كبا جاعت وهو ا 
من عضوين . من يؤيد هذا الاقتراح ؟ 
وعو كبا جاء من لجنة الصياغة بطبيعة الحال. 
اصوات 

مواققون 
دولة رئيس المجلس 

نجح الاتتراح شكرا. 

ناتي للماادة ل ات 
السيد المقرر 

هناك اقتراح من الدكتور ابسو نوك 


دولة رئيس المجلس 
اقتراح الدكتور يعقوب ابو غوثن اتركه 
للمجلس ولا اعلق عنه أن يتر التانون كبا جاء من 
الس سرر 
تدرج المواد مادة مادة ويسال من له 
اعتراض ٠‏ 
مع مجلس 
أن يترا المقرر المادة هذه . دائما القراءة 
الاولى يجب أن تكون وإحيحة البجلد و3 تسل 
بالوتت والانجسبال ب -ي 
السيد امبرو 
٠‏ يتنو المادة ‏ ا 00 
المادة..؟ - يلتزم. ضاحب العيل الي لم 


يؤد الافمتر اكاث 
على اساس الإجور الحقيتبة 
بإداء مبلغ أضافي قدره.(,.1/. ) من 








ندع لعو وسح جعت ل تع ات ل ا خط له اط ا 0 
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دولة رئيس المجلس 

السيد محمد علي بدير 
السيد محمد علي بدير 

يا سيدي الحتيقة بعد ان أتريتم (5؟/) وان 
تضعوأ ايضا ( .7 /ز ) هذا ( خراب بيت يصما 
الزمتوه أن يقتلع ( ؟/ ) شهريا ثم تأتي وتقول 
اذا لم يؤد يدفع ( قرا سار ماي 
وصلت تقريبا ( /1٠٠‏ ) لذلك اقترح أن تصبح 
ر.لراالى ر١٠‏ ير). 
دولة رئيس المجلس 

معالي الدكتور خليل 
الدكنور خليل السالم 

الحقيقة دولة الرئيس المادة ( 15 ) تختلف 
عن المادة ( ٠١‏ ) من حيث المعنى والمضمون 
المادة ( 19 ) تتكلم عن العقد سواء عن عدد 
العمال او المبالغ المستحقة وتتكلم عن التأخير 
المادة ( .؟ ) تتكلم اذا حصل تزوير في عدد العيال 
بان 
دء خليل السائم 

أنقص عدد العمال أو انقص في قيمة الاجور 
عندئذ يغرم المبلغ ( -9/ز ) من قيمة الاشتراكات 
المقتطعة . اعتقد أن هذه المادة لن تطبق لان جميع 
اصحا بالعمل على مستوى جيد من الدفة 
واللبامس مض 


دولة رئيس المجلس 

. معالي عبد المجيد حجازي 
السيد عبد المجيد حجازي 

يا سيدي ند تكون الاجور الحثيقية ريما 
اكثر من الواقع » وعن الاجور التي سجلها في 
مكتب للمؤسسة . 
دولة رئيس المجلس 
المقسرر 
السيد المقرر 
ياسيدي المفروضس في صاحب العيل أنيقدم 
بيائات هحة ٠.‏ وهذه الماداة كما تفضل الدكتور 
خُليل ؤقال ب قد لا.تطبق. ‏ الا على الذين 
يتدمون بيا: كاذبة ومعلومات كاذبة والمفروض 
أن لا تقدم .. ولذلك تبقي هي نوع من الجافمز 
المائع بإن لا يقدم أحد بياناث كاذبة عد 
المغتصبببسة 
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72 ااا ا ااا ا 


دولة رئيس المجلس 

هل للحكوبة تعليق على هذه المادة 8١‏ 
دولة رئيس المجلس 

الاستاذ محمود الشريف 
السيد محمود الشريف 

هذه المادة قد ينشا عنها بعضى الخلاقفات 
بين مجلس المؤسسة واصحاب العمل . تقول 
يلتزم صاحب العمل الذي لم يؤد الاشتراكات 
عن كل أو بعض عماله أو لم يؤد الاشتراكات 
على اساس الاجور الحقيقية . هذه تعاب سيم 
مطلكة . قد يقع خطا غير مقصود . حينئذ 
سيوضع صاحب العمل تحت ملطة المجلس 
ويدفع ( .9// ) دون أن يكون هناك مرجع للتظلم 
قد تقع اختلافات في الاجتهادات لتفسير القانون 
الجديد الذي سيوضع مومع التطبيق. فتضع 
ضاحب العمل كحك رحا خسن الادارة لتقرر 
عليه هذه الغرامة دون أن يكون هناك مرجع 
للفصل وتبيان النوايا . أنا اعتقد أن في هذا ظلم 
وتجاوز على صاحب العمل ٠‏ 
دولة رئيس المجلس 

الاستاذ طاهر حكيت 
السيد طاهر حكمت 

بالنسبة للمادة 2 أرجو أن تعدل كلمة 
يلتزم الى يلزم صاحب العمل - أما بالنسبة 
لاستعيال هذه السلطة بشكل يترك اأصحاب 
المؤسسات تحت رحمة آدارة مجلس المؤإسسة 
فان هذه النقطة ييكن أن تبحث أمام القضاء 
ويمكن أن ترفع ذعوى آمام القضاء ببمنع 
المطالية , ولذلك اعتقد ائه لا محذور من ابقائها 
وان فرص المراجعة لاي قرار يتخذه مجلس 
الادارة تظل قائمة امام القضاء واقترح ابقسساء 
المادة كياهي. 
دولة رئيس المجلس 

. السيد سامي متنصور 

دولة رئيس المجلس 
السيد: 'سامي حسن: منصور 

خوفا من المنهؤ . . أن يئذر صاحب العيل 








وهس بس سنن نا > ومسمشنو سه تتم سدس رسن قا ا ا 1 


السيد آمين شقير 

يا سيدي هذه المادة قصد منها منع سوء 
التصرف ومئع التلاعب . اي الحيلولة بين سوء 
النية ومفادها مجموع الاجراءات ٠.‏ فينيفي أن 
تحصر في هذا المضمون وفي هذا المعنى . 

الخطا هو 'في طبيعة الاشمياء وفي طبيعة 
الناس لذا فان سوء النية وسوء القصد هو الذي 
ينبغي أن يعاتب عليه . ولذلك لا بد من أيضصاح 
أي اجراء معرف لان الملاحظ في هذه المادة هو 
ما ايكون سوء نية وسوء نصد ٠‏ 
دولة رئيس المجلس 

الحاج محمد علي بدير 
السيد محمد علي بدير 

يا سيدي في الحقيقة أولا ما زلت أرى أن 
(.#9/ )رقم عال جدا . والشيء الثائي في 
الحقيقة أن يضاف بعد كلمة على اساس اجوره 
الحقيقية عن نصد ‏ يعني أذا كان عن قصد 
فيغرم . وأن كان عن خطأ فلا يجوز تغريمه 
فاذا وضعنا عن قصد أو عن سوء نية . أعتقد 
يستقيم الموضوع مع تعديل الفئة ٠‏ 
دولة رئيس المجلس 

المشفرر 
السيد المقرر 

الحتيقة اذا وضعئا القصد وفير التصد 
0 ينقد النص معناه ويفقد اهميته 

المفروشى في رب العمل أن لا يهمل .لان 

ل ديه . مادام القانون يقول سب 
مأك تقلا سنجل مالك ب اتتلع بتهم قتهرينا 
فيجب أن يترك ألنص مطلق 
دولة رئيس المجلس 

هل لديك شيء معالي الاخ عبد الرؤوف ٠‏ 
معالي عبد الرؤوف الروابدة 
أنا اقول أن احتمال وقوع الخطأً وارد لان 
الاتنطاعات تتم على جدول الرواتبٍ 0 
معنى ذلك انه كلثه مقدر » 














حد > د 
3 المجلس الوطني الاستشاري 
0 0 
00 لة رئيس المجلس 
دولة رئيس المجلس 0 
السيد السبول ل أن بك ٠,‏ 
السيد الامين العام 
السيد جودت السبول يد مين 
يا مسيدي احتمال وقوع الخطا وارد ٠‏ ولا ات 0 3 
اتصور ان القصد يمكن أن يؤدي لخلفية اي امير دولة رئيس اللجلس 
يقع . فالنص بصيفته الواردة مع ضمانات النثيجة (١؟‏ )من (1ه) 
الرتابة القضائية كل ذلك يكفل تحقيق الهدف لم ينجح الاقتراح 
الذي توخي من ايراد النص بصيفته الحالية. اقتراح باضافة بقصد من مع هذا الاقتراح؟ 
لذلك فاني اقترح طرحه للتصويت بهذه الصيفة. 
السيد الامين العام 
دولة رئيس المجلس ثلائنة 1 
فيكتهسرا: 
له ولس ١‏ دولة- رئيس المجلس 
1 م نجع لتر 
3 المادة كما جاعت من لجنتي الصيافة بعد 
السيد ممدوح الصرا 0 4 
يد ممدوح الصرايره : | التوضيح من يوافق عليها ؟ 
دولة الرئيس انسجاما مع المعنى ومع كلمة 0 
لم يؤد الاستراكات عن كل او بعض وانسجاما - ان + 
مع ما انسار اليه الاج الحاج بدير . ان نضشيف | السيد الامين العام 
كلمة (لم يؤدها ) بدل يلتزم . بالا اع 
دولة رئيس المجلس دولة رئيس ١‏ : 
الحتيقة جميع اللملاحنلات التي ابدام | دولة رئيس المجلس 0 
00 1 الاجباع . شكرا. 
السادة الاعضاء هي أصبحت لتوضيح المقاصد 
والمعاني من وراء هذه المادة , ولدينا اتتراحان المقسرر 
الاقتراح الاول . كما جاءت من لجئتي الصيافة السيد المقرر 
هن يداتق عل .هذا الانتزا ؟كيا جات ين المادة 1# 
لجنةالصياغة او كبا هو معروش أمايكم .٠‏ . 
عديا عدئان بك , 00 : 5 
1 المادة !1س | سملي صاحب العيل موافاء 
السيد امين العام المؤسسسة ببيان باسماء العاملين لديه الذين 
الاكثرية. انتهت خدمتهم خلال اسبوعين من تاريخ انتهاء 
دولة رئيس المجلس . الخخمسة. 
امين بك , ب س مع مراعاة احكام الفقرة )١(‏ يمن 
اليد لين 00 هذه المسادة يلتسزم صاحب العميل باداء 
نت : مبلغ أضافسي قدره تصيف ديئار 1 
يا سيدي هناك اتتراحين يجب ان يعطينا نش يتآخر فيه من اخطار المإسسة 0 
أولوية في التصويت عن كل شهر يتأخر فيه من ار 


دولة رئيس المجلس 


اقترابح الحا ممدوح. مطروح 5 
: عله باضاقة لم يودع م يوان عليه 6 


الخدمة حتئ تاريخ ارسال ذلك الاخطار الى 
| المؤسسسة ويتعدد هذا المبلغ بعدد المؤمن عليهم 
الذين إيتاخر صاحب العيلٍ عن الاخطار .عنهم 0 


بانتهاء خدمة المؤمن عليه وذلك من تاريخ انتهاء 


دولة رئيس المجلس 








الجاسة السادسة عشرة المنعقدة بتاريخ /ا كب 8/اؤذ1 1 
دولة رئيس المجلس السيد المقرر 
المادة كما جاءت مع كلية يلزم . الالزام الفصل الرابع 
جاء من خارجه وليس منه . هل يوافق المجلس اصابات العمل وامراض المهنة 
يهنا : المادة ب ع1 
الجبيسع : السيد المقرر 
موانقون الفصل الرابع 
دولة رئيس المجلس أصابات العمل ولاامراض المهنية 
المفقرر المادة ؟؟ |[ تتكون اموال تأمسين 
السيد الأقرر اصابات العيل والامراض المهنية من الممصادر 
2 الدتالاية: ل 
الادة؟؟ ِ 


المادة ؟؟ ‏ اذا تبين للمجلس ان هناك 
ظروفا قاهرة أو حوادث مفاجئة حالت دون تقيام 
صاحب العيل باداء الاشتراكات المستحقفة 
أو بعدم اخطار المؤسسة بانتياء خدمة الملإيمن 
عليه في المواعيد المقررة فله ان يقرر اعفسساء 
صاحب العمل من دفع المبالغ الاضافية والغفرامات 
امنسوص عليها في المواد ( 15 و١5‏ و1؟1)من 
مذ التانون . 
دولة رئيس المجلس 

المادة مطروحة للتصويت من يوافق عليهاة 
البيع: 

موائتكقون. 

المادة ا #؟ سه 

المادة ؟؟ ‏ اذا عهد صاحب العمل بتنفيذ 
العمل لمقاول وج بعليه اخطار المؤسسة ياسم 
ذلك المقاول وعنوانه قبل تاريخ بدع العيستل 
باسبوع على الاقل . ويعتير صاحب العمل 
والمقاول الاصلي واي مقاول فرعي أخسر 
مسؤولين مسؤولية تضايئية عن الوف اعء 
بالالتزامات المتررة بمقتضى هذا القانون , 


هل يوائق المجلس على هذه المادة ؟, 
تبيوه: 





١‏ الاشتراكات الثسيرية التي يؤديهاا 
صاحب العيل وحده بواقع (؟/ ) من اجور 
المؤمن عليهم الذين يعملون لديه, 

؟ ل ريع استثمار الاشتراكات المنصوص 
عليها في البند السابق . 


ب يجوز للمجلس أن يقرر نخفيضش 
الاشتراكات المقررة في البند ( ١‏ ) من الفقرة 
(1) من هذه المادة بئسبة ( .هر ) من قيمتها 
اذا تولى صاحب العمل العلاج الطبي وصرف 
البدلات اليومية للمصاب بالعجز المؤقت عن 
العمل طبقا لاحكام هذا القانون على أن يقدم 
صاحب العمل للمؤسسة البيائات المثبتة لذلك, 


دولة رئيس المجلس 
السيد محيد علي بدير 


السيد محمد علي بدير. 

يا سيدي الرئيس » لا اعرف اذا كان القصد 
أن نرفع الاسعار لان الشركات في الوقت الحاضر 
تقوم بهذا العمل عن طريق شركات التأمين بواقع 
حوالي ( نصف م ) فتريدون أنتم أن تأخذوها لهذه 
المؤسسة بواقع اربعة أضعاف ما يذفع .اليوم . 
(؟؛ ) هي تساوي أربعة أضعاف.ما يدنع اليوم 
من انبل الشركات عن طريق شركات التامبين 
مقابل رسم يدفع موي حول (نصف/ ) فرفعها 
الى ( !بز ) هذا عبارة عن تكاليف اشبائية 
تؤدي الى ارتفاع الاسغار ولذلك اتترح أن تكون 
(نضف ير ) كما يدفع لشركات التلبيه في الوتت 
لحاشر . 
























7 المجلس الوطنسي الاستشاري 
دولة رئيس المجلس دولة رئيس المجلس 
دكتور كارلوس دكتور كارلوس دعمس 


الدكتور كارلوس دعمس 
يا سيدي اود أن اسال هل ( نصف/ ) هي 
مقابل العلاج أم متابل ماذا ؟ 


دولة رئيس المجلس 
راي الحكومة. 
معالي عبد الرؤوف المروابدة وزير الصحة 
المقصود بهذا التامين ثلاثة انواع من 
التاميئنات . 
أولها : المعالجة الطبية لليؤمن عليهسم 
من الاصالبة ٠.‏ 
ثانيا : تأمين راتب لهم خلال الاصابة . 
ثالثا : اذا أصيب بالعجز الدائم نيؤسن 
راتب تقاعد لهم ,٠‏ 


دولة رئيس المجلس 

ما هو رأي الحاج بهذا الخسوص ؟ 
السيد محمد علي بدير 

سيدي اولا : العنوان لي ملاحظتين عليه 
النصل الرابع اصايات العمل وامراض المهنة , 

الحتيتكة الموضوع الذي نبحث عنه ههو 
الموارد المالية وليس الاصابات او المثبثقكة عمسن 
الاصابات . 

النقطة الثاانية هنا بكتوب عن الاصابات:# 
تتكون أموال تأمين اصابات العمسل والامراض 
المهنية فقط . لم يجري فيها لا التعطيل ولا عدم 
العمل . نحن الان نبحث المادة (ع؟ ) وعنديا 
نصل الى المادة (6 )نبحثها . هذه المادة 
تقول تتكون أموال تأمين اصابات العملوالامراة 

ل : مراض, 

المهنية من المصادر التالية ؛ ‏ هذه المصادر ( 
يذكرها القانون هي الان قائمة في الشركات على 
أساس التامين لدى شركات التامين وتكلفحوالي 
ربع ما هو مطلوب الان . ولذلك لم يكن اعترامي 
على وجود الملادة . كان اعترافي على التسبةء 
لاثئا سنحصل ثسيبة أعلى بكثير مما تظلف فلي 
الوتت الخاشر بحوائي أربة اضعاف والتبطيل 


غير منصوص عليه في قانون العمل ويقوم بددعة ' 


صاحب العمل أو من يؤمن لديننه . 






الدكتور كارلوس دعمس 

هذه الخدمات ؛ خدمات التأمين تذكر هما 
المادة (6؟) . 
دولة رئيس المجلس 

يعني المادة (5؟ ) تغطي المادة التي تبلها 
يا معالي وزير العيل ؟ 
معالي وزير العمل 1 

الحقيكئة هي محسوبة على هذا الاساس 
وتدرت (؟/ ) صراحة حتى تكون عادلة وحتى 
تكون المؤسسة قادرة على هذه النسبة . 
دولة رئيس المجلس 

يعني (؟/ ) تغطي كل المادة (8؟ )5 
معالي وزير العمسل 

مسيم . 
دولة رئيس المجلس 

اذن اقتراح السيد محمد علي بدير مطروح 
للموافقة للتصويت من يوافق على التعديل 
(تصفاير ).ء 

من يوافق على اقتراح السيد محمد علي 
بدير؟5 

ماحذا وافق يا حاج ٠.‏ 
السيد محمد علي بدير 

لكن أنا قلت تقريبا ندفع ( نصف/ ) منها 
ليس ضروري أن تحدد ( نصف/ز ) . ند يجوز 
(نصف) ) ترتفع الى سبعة أعشار أو الى 
(1 ) لكن ليس (5/ر) . 
دولة رئيس المجلس 

اذن المادة كبا جاعت مطروحة للتصويت. 
يرسيها وبئنصها. 
جمد : 
موانقغون ٠.‏ 
دولة رئيس المجلس 

التسمير 
السيد اللقعرر 

المادةياه؟ د 

المادة ه؟ - تشمل خديات هذا التأمين 


مايلي 6 


1١‏ المناية الطبية التي تسطزيها الحالة 





الجاسة السادسة عششرة المنعقدة بتاريخ /ا آب 4/اؤا 15 
المرضية لمصاب . الاير 
ب البدلات اليومية للعجز المؤقت عن | السيد المقرر 


العمل اذا أصبح أصاب غير قادر على العيل 
بسبب الحادث على ان تراعى في ذلك احكام 
المادة ( "1" ) من هذا القانون ٠‏ 


ج ‏ الرواتب الشهرية والتعويضسات 
المكقطومهة 


دل الرواتب الشهرية للمستحقين 2 

ه ‏ نفقات الجثنازة . 
دولة رئيس المجلس 

المادة ‏ 6؟ ‏ مطروحة للتصويت مسن 
يوافق عليهيا؟ 
1 جمد ٠.‏ 
يوائق ون . 
دولة رئيس المجلس 

مقشحكحح نه 

المقرر 
السيد المقسرر 

الملادة _ا8؟ سا 

الملادة 5؟ ‏ تمل العناية الطبية يا 
يلك :لد 

اساجور المعالجة الطبية والاقامة في 
|1 تفى وفقا للتعليفات التي يصدرها المجلس. 

بس نفقات انتقال المصاب من مكان 

العمل أو من مسكنه الى المكان الذي تعينسه 
المؤسسة لعلاجه طبقا للقواعد التي يحددها 
المجلس 

ج - توفير الخدمات التاأهيلية بما في ذلك 
الاطراف الصئاعية التي يقرر المجلس نوعهيا 
ومستواها بئاء على تقرير المرجع الطبي . 
دولة رئيس المجلس 


الملادة ‏ 1؟ ‏ مطروحة للتصويت ايضا 1 





من يوافق عليهنا؟ 
١ 1‏ 


موائكون. 


دولة رئيس المجلس 


: شكرا. 


المادة الا؟ ‏ 

المادة /لا؟5ك ‏ ١1س‏ على صاحب العيل أن 
يقوم بنقل المصاب اثر وقوع الاصابة الى جهة 
العلاج التي تعينها المؤسسسة وابلاغ الشرطضة 
عن كل أصابة خلال ( 5؟ ) من حدوثها ٠‏ ' 

؟ ‏ يحدد المجلس بناء على توصية من 
المدير العام الجهات التي تقدم الرعاية الطبيية 
للمؤمن عليجهم م ٠‏ 
دولة رئيس المجلس 

المادة ‏ /9؟ ل مطروحة للتصويت من 
يوافق علييا؟ 


المادة م؟ ‏ تتولى المؤوسسة علاج المصاب, 


الى ان يشفى من اصابته واخطاره بتاريمخ 
أنتاهء علاجه وعودته للعمل »© واذا ثبت عجزه 
فعلى المؤسسة اخطاره بذلك وبنسبة عجره 
على أن يثبت شفاؤه أو عجزه بقرار من الجهسة 
الطبية التي يعينها المجلس . 
دولة رئيس المجلس 

معالي السيد الروابدة 
معالي عبد الرؤوف الروابد 
وزير الصحصحة 

بدل اجور المعالجة الطبية ‏ تكالهيف 
المعالجة الطبية , . : : 
في المادة 51 
السيد المقفرر : 

نضع ‏ تكاليف المعالجة الطبية ب بدلا 
من اجؤر المعالجة الطبية . 
دولة رئيس المجلس ا 
هل يواخق المجلس على هذا التبديل بالمادة 51 
الجمييلع: 00 

موائكقئون 









دولة رئيس المجلس : 
المادة ‏ 8؟ - مطروحة للتصويت من 
يوافق عليها؟ 





المادة 9 !ا اذا حالت اصابة العمل 
بين المؤمن عليه وبين اداء عمله فتلتزم المإسسة 
بان تؤدي له خلال فترة مرضه النائج عنالاصابة 
بدلا يوميا يعادل ( هلا/ ) من اجره اليومي الذي 
اتخذ اساسا لتسديد الاشتراكات ويخفض ذلك 
البدل الى ( .5 / ) من ذلك الاجر اذا كانالمصاب 
موجودا تحت العلاج في احد مراكز العلاج المعينة 
من الملإسسسة. 
دولة رئيس المجلس 

معالي عبد المجيد بك 
السيد عبد المجيد حجازي 

افترح ان تكون ‏ - ما دام المصاب ‏ بدلا 
من اذا كان المصاب , 
دولة رئيس المجلس 

من يوافق على هذا التعديل اللفظ, 
الجبييع: 

موافنق ون 
دولة رئيس المجلس 

أمين بك 0 
السيد امين شق بي 


أقترح ان تكون النسبة ا دون تخئيض . 


دولة رئيس المجلس 0 
هناك اتتراح من سعادة السيد. أمين بك 
من يوافق على هذا الاقتراح . 0 
السيد الامين العام '” . 

17)صوقكاة””' 
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001 ١-- 





دولة رئيس المجلس 
لم ينجع الاتتراح 

من يوافق على الفقرة كبا جاءعت من لجنتي 
الصياغة وكما قرأها المقرر ؟ 

سعادة المفرر 
دولة رئيس المجلس 

جودت بك 
السيد جودت السبول 

المادة للان لم تطرح للتصويت ولذلك 
هناك اقتراح وسط بين ما تفضل به الان امين 
بك وما تفضل بيه معالي الوزير وهي أن تصبح 
النرية ه"بير . 
دولة رئيس المجلس 

طاهر بك . 

ان التصويت على المادة لم يتم بشكل أصولي 
وبنفس الوقت أؤيد الاقتراح الذي تقدم بهالاستاذ 
جودت السبول لجعل النسبة 750 على الاقل. 
دولة رئيس المجلس 

سعادة المقرر كمل المادة ثم تعود للاقتراح 
السيد المقرر 

يواصل قراءة الفترتين ب ) جا . 

ب ل يستمر صرف البدل اليومي المنصوص 
عليه في الفترة (! ) من هذه المادة طيلة مسدة 
عجز المصاب عن مباشرة عمله أو حتى ثبوت 
العجز الدائم أو حدوث الوفاه وتحدد شروط 
وتاريخ صرف ذلك البدل بقرار من المدير العام٠‏ 

٠ج‏ د يتحهل صاحب العمل اجر اليوم الذي 
وقتعت فيه الاصابة. 
دولة رئيس المجلس 

هناك اقتراح امين بك لم ينجح والان 
اقتراح الاستاذ جودت السبول لجمل النسبة 
6 بدلا من .ه/ من يوافق عليه ٠‏ 

عد ياعدئان بك بدقة , 


:السيد امين العسام 
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دولة رئيس المجلس 

اذن نجح اقتراح 

المادة أن مطروحة للتصويت بعد التعديل 
من يوافق عليها؟ 
الجييع: 

موائثقون 
دولة رئيس المجلس 

شكرا لهذا الكرم . 

المفرر . المادة التي تليها. 
السيد المقرر 

المادة .”9 اذا نقماً عن اصابة العمسل 
عجز كلي غيستحق المؤمن عليه راتب اعتلالشهريا 
يعادل ( هلاب ) من اجره الذي اتخذ اساسا 
لتسديد اشتراكاته ويزاد هذا الراتب بنسبة 
(0/ ) منه اذا كان المصاب بحاجة الى المعونة 
الدائمة من الغير للقيام باعباء حياته اليومية وذلك 
بناء على قرار من الجهة الطبية التي يعينهاالمجلس 


دولة رئيس المجلس 

المادة ( ." ) مطروحة للتصويت من يوافق 
عليهيلا؟ 
الجبيهيملعمع: 
مواق ون. 
دولة رئيس المجلس 

أكمل سلمان بك .. 
السيد اللأفسرر 

المادة ١م‏ ) 

المادة ١‏ اذا نش عن أصابة عجمصنزن 
جزئي بنسبة ( .3/ ) فيسحق المصاب راتسب 
اعتلال شهريا يتدر على اساس نسسبة ذلك العجر 
الى راتب اعتلا العجز الكلي ٠‏ 
معالي عبد الرؤوف الروايدة 
وزير الصحصة 

. اقترح اضادة كلمة ‏ فأكثر ‏ بعد (.9/) 

دولة رئيس المجلس - . 
المادة ( #90 ) مطروحة للتصويت مع اضافة 
كلمة ب فاكثر بعد ( ٠‏ ) من يوافق عليها . 


الجبهيع: ‏ 
مواأفقٍسب 


1 فهقلبون 


دولة رئيس المجلس 

الملادة التي تليها.. 
السيد المقرر 

المادة ‏ 8لا 

المادة ؟ س اذا نشأ عن اصاية عجمز 
جزعي دائم تقل نسبته عن ( .٠؟/‏ ) فيستحعصق 
المصاب تعويضا نقديا يعادل نسبة ذلك العجز 
من قيمة العجز الكلي عن ستة وثلاثين شهسرا 
ويؤدى دفعة واحدة , 
دولة رئيس المجلس 

المادة مطروحة للتصويت من يوافق عليها؟ 
المييع: 


موافنقون 


المادة 99 ل 1 ل مع مراعاة ما نص عليه 
في الفقرة ( ب ) من هذه المادة يسقط حق المصاب 
في البدل اليومي والتعويش النقدي في أي مسن 
الحالات التالية على ان تثبت بتيجة التحقيق الذي 
تجريه الجهة المختصة بعد سماع أقوال صاحب 
العبل أو من يمثله واقوال المصاب عنديا تسمح 
حالته الصحية بذلك  :‏ 

١‏ اذا نقمات الاصابة عن فعل متعمد أو 
خطا أو اهمال جسيمين من المصاب ٠‏ 
؟ - اذا كانت الاصابة ئاتجة عن تأثممر الذم بر 
أو المخدرات , 

اذا خال فالمصاب التعليمات المقررة 
بشأن العلاج او الوقاية والامن الصناعي المعلن 
عنها والواجب اتباعمها. 


اقترح أن تضاف عبارة - وكان لهسسذه 
المخالفة اثر في وقوع الاصابسة ٠‏ 















5 المجلس الوطنسي الاستشاري 
سم سس 
له رئيس ١‏ 
5 0 0 0 المادة (6” ) كما قراها 
السيد جود تالسبول القررة 
اثني على اقتراح الاح طاهر وارجو طرح المادة الجمي ع 
للنصويت ٠.‏ موافئقون 
دولة رئيس المجلس دولة رئيس المجلس 
من يوافق على اقتراح الاستاذ طاهر حكيت المادة التي تليها. 
ياضافة وكان لهذه المخالدة أثر في وقوع السيد الم 
الاصل تيح يتلو المادة ل ه؟ ب 


دولة رئيس المجلس 
عديا عدنان بك ٠,‏ 

السيد الامين العام 
الاغلبية موافقة 


دولة رئيس المجلس 

أكيل سلمان بك . بقية المادة 
السيد المكقسرر 

ب ل لا تنطيق احكام الفقرة (!) من 
هذه المادة على اي حالة من حالات الاصابة بها 
في ذلك الحالات المنصوص عليها ني تلك الفنقرة 
اذا نثنات عنها وفاة المصاب أو أصيب لما سر 
دائم بسبيها تزيد نسبته على ( ١؟/‏ ) حيث 
يستحق فيها المصاب أو المستحثون البدل اليوبي 
أو التعويض النقدي حسب مقتشى الحال . 
دولة رئيس المجلس 

المادة جميعها مطروحة للتصويت من يوائق 
عليههيماذة 


قادة 54 ا - تقدر نسبة العجر الداه 
والاصابة التي نتجت عنه 0 00 
بهذا القانون وذلك بموجب شهادة من المرجع 
الطبي واذا كان شيب العجز أو تسيثة 2-5 
٠‏ ؤأزده في الجدول. المذكور هيتم تتديزم وتقديبم 
نسبته من لاد الللبية ذاقيه:: 2 


المادة هما اذا تكرر حدوث الاصاية فتتبع 
بشأن تعويضش المصاب أو راتب الاعتلال الذي 
يستحقه القواعد التالية: ل 

| اذا كانت نسسبة العجز الاجمالي الناشيء 
عن الاميا الحالية والاصليات اسايقة اقل من 
الكو عن الاصابة الاخيرة وحدها وخفسة 
التعويض في هذه الحالة على اساسن متوسط 
الاجر عن السسنة الاخيرة وفقا لاحكام االسادة 
( 76 ) من هذا التاتون . 

ب اذا بلغت نسسببة العجز الاجبالي 
الناشيء عن الاصابة الحالية والاصابات السابقة 
ارم ) فأكثر فيحسب له راتب اعتلال على 
الوجه التالي :ب 

١‏ اذا كان المصاب قد ا سبق له الحصول 
على تعويض عن اصابته السابقة فيقدر راتسب 
الامتلال على اساس نسسببة العجز الناشيء عن 


وقت حدوث الاصابة الاخرة ٠‏ 

؟ ل أذ! كان المصاب يتقاضى راتب اعتلال 
نيقدر راتب الاعتلال الجديد على اساس نسبة 
العجز الناثيء عن اصاباته جميعا من متوسط 
اجر السنة الآخيرة قريطة أن لا يقل راتب الاعتلال 
الجديد عها كان يتقاضاه من راتب اعتلال قبل 
وقوع | الاصابة الاخوة : 


الكل من. , المؤسسة والمصاب طلدب 
أعادة الفحص ألطبي كل سيتة اشهسر خلال 
السنتين ' التاليتين لتاريخ ثبوت 'العجز ؛ فساذا 
تبين بشهادة المرجع الطبي 'أن نسنة الفُخنسز 
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بعد اعادة الفحص قد اصبحت اقل من ( )/5٠١‏ 
نيوتقف صرف راتب الاعتلال ويمنح المصاب 
التعويضص المقرر وفقا للمادة ( ؟ ) من هسذا 
التانون ٠.‏ 

د ل يوقف.صرف التعويض أو راتب 
الاعتلال اذا تخلف المصاب دون عذر مششروع عن 
أعادة الفخحص الطبي الذي طلبته المئيسسة وفقا 
لاحكام الفنكرة (ج) من هذه المادة . 

ه ‏ يثبت للمؤمن عليه الحق نهائيا في راتب 
الاعتلال بعد انقضاء السئتين التاليتين لتاريخ 
ثبوت العجصز . 
دولة رئيس المجلس 

المادة ( ها ) مطروحة للتصويت من 
يوافق عليها؟ 


المقفرر 

( هنا طلب سعادة السيد علي البشير أن 
يقرا بدلا من سعادة السيد سلمان القضاة ووافق 
الرئيس على ذلك ) . 
السيد الملقرر 

يتلو المادة 5؟ - 

المادة 5؟ ‏ مع مراعاة ما ورد في اي قائون 
أو تشريع آخر لا يحق للمصاب أو لورثكئه او 
للمستحتين عنه المطالبة باي تعويضات غير 
الواردة في هذا القائون وذلك هيما يتعلقباصابات 
العمل الا اذا كانت الاصابة ناشئة عن خطا 
جسيم من صاحب العمل . 
دولة رئيس المجلس 

المادة ( 76 ) مطروحة للتصويت من يوافق 





ترار تقدير تسبة (١‏ العجز الثاذيء عر عن اشيمحه 





أو ف قرار عودته الى العمل أو قرأر عدم أصابته 
بمرض المهنة وذلك خلال أسبوعين من تاريسخ 
تبليغفه ذلك الترار أمام اللجنة الطبية العليا 
الحكوذية الجنة تدع على أن تريق بطلشسيه 
المستندات المؤيدة ويعون قرار اللجنة تطعيا 
وفير قابل للطعن امام | يمرجع آخر . 
دولة رئيس المجلس 

للد لاا س مطروحة للتصويت من 


يتلو المادة -- #4 

المادة ؟ - تلتزم المؤسسة بحقوقالتأمين 
المنصوص عليها في هذا القانون اذا ظهرتاعراض 
امراض المهنة على أي مؤمن عليه خلال سنسة 
ميلادية من تاريخ انتايهء خديته ولو كان يعيل 

في صناعة لا ينشاً عنها أي مرض من تلكالامراض 

دولة رئيس المجلس 

دكتور زهير ملحس 

الدكتور زهير ملحس 

يا سيدي هي نقطة حول على أي اساس 
اعتيدت سنة واحدة . في بعض الامراض تظهر 
بعد أن يترك العامل المهنة بعدة سنوات . نعطي 
بعض الامثلة . مثل التدرن الرئوي كما هو مذكور 
هنا فى الملحق . هذا بظهر على العامل بعد عدة 
سنوات وليس سنة واحدة . غلماذا سنة واحدة 
نخقط؟ 
دولة رئيس المجلس 

عبد الرؤوف بك 
معالي عبد الرؤف الروابدة 
وزير الصحة 
هو في الحتيقة سنة واحدة من بده العمل 
وليس سنة من ترك العيل ٠‏ 
الدكتور زهير ملهس 

بعد خيسة عشر سئة من العمل يكون 
المرضس معه ولا تظهر الاعراض . ويمكن أن تظهر 
بعد سنتين من تركه للعمل انان اتصد ليس من 
بداية العيل . فلماذا سئة ؟ هل هو معترف 
دوليا سئنة ؟ 

















المجلس الوطني الاستشاري 
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000 0000 
- دولة رئيس المهلس 
ف الروابدة - 0 
على عبد الزووف اليد المادة ( 9؟ ) مطروحة للتصويت من يوافق 
وزير الصحسة 0 5 علووتي تا ؟ 
سنة مأخوذة من القائمة الدولية ٠‏ 97 : 
الدكتور زهير ملحس موائكقونء 
يا سيدي حتى لو اعتبروها سنة فهذا ١‏ | دولة رئيس المجلس 
يضعها في موضع الدقة او الصحة أو الحقيقة. شكشرا. 
لذلك اعتقد بأن علينا ان نفكر في هذه المادة , المادة التي تليها 
دولة رئيس المجلس السيد المقرر 
الاستاذ طاهر حكيت ٠‏ يتللسو 
السيد طاهر حكمت الباب الخامس 


ما تقدم عليه امنظبات الدولية من تحديد 
مدة سنة لسؤولية المؤسسة التي تضمن من 
تاريخ انتاهء العمل هو رقم لا بد من وضعة ناذا 
كان الدكتور يقترح سننين . نتول نحن لسه 
لماذا سنتين وليس ثلاثة فلا بد من وضع حد 
معين . والحد المعقول الذي ارتؤى ان يكون 
شاملا لاغلب الامراض بما فيها مرش التدرن 
الرئوي الذي ذكره الدكتور زهير يكون حدا 
نترولا ين أن يذلهر قيه المرس اذا نظلر الى 
ان هذه السنة سبقتها خدية أيضا . ولا بد ان 
تظهر اعراض اي مرض من الامراس خلال عملية 
الفحص المستمرة القي تسري على العمال خلال 
خدمتهم . ولذلك اققرح أن وجود السئة ضروري 
ووه ملائم ويناسب . 
دولة رئيس المجلس 

لدينا اقتراح من الدكتور ملحس بتغييرالمدة 
لاكثر من سمنة اي سسمئتين من يوافق . 

عد يا عدئان بك . 
السيد الامين العام 

(علا)اصوتا., 
دولة رئيس المجلس 


(0*)قاز الاقتشراج 8 70 
ماده خا اما 





: وذ الجيع بين الاج وراقب 
4 .الملل المثرر طبنا 00 هذا ألتزون .. 





تامين الشيخوخة والعجز والوفاه 
الملادة .» - تتكون أموال تأمين الشيخوخة 
والعجز والوفاة من المصادر التالية :ل 
الاثستراكات الشهرية التي يؤديها 
0-0 العمل بواقع (8/ ) من أجور عماله. 


ب الاشتراكات الشهرية الثي تقتطع 
بواقع ( ه/ ) من اجور العمال على ان لا يقل 
لاشستراك الشهري لكل عامل عن ( ..8 ) قلسس. 

ج ‏ المبالغ التي يؤديها المؤمن عليهم مقايل 
الاثشتراك عن مدد العمل السابقة. 

دس ريع هذه الايوال . 
دولة رئيس المجلس 

آأبو عصام 
السيد محمد علي بدير 

يا سيدي اقترح أن تكون الاشتراكات 
الشهرية من اجور العمال الاساسية كيا هو في 
الفقرة ‏ ! وكذلك الفقرة ‏ ب تيجب أن 
تكون من الاجور الاساسية . 
دولة رئيس المجلس 

طاهر بك . 
ألسيد طاهر حكمت 

الاصل في تحديد هذه النسبة تفمن لاع 
المتفق عليها في موضوع التأمين ٠.‏ فبمقدان زيادة 
المخاطر تزيد النسبة فاذا قسغلت المؤسسة العايل 
عمل اضافي واعطته اجرا اضانيا:. هِذا يعني 
انه خلال فترة .العيل الإضافي. تزداد المخاطر التي 
تتحملها المؤسبسية.. .. وبالتالي طرفب المعادلة الإخر 
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يكون مختلا اذا قلنا انها يجب أن تقتصر على 
الاجور الاساسية . فلا بد ان يكون المعيار 
متوازيا طالما انه يعمل : طالما أن هناك مخأطر 
يجب أن تكون هناك مساهمة بقدر المخاطر ولذلك 
اقترح ابقاء كلمة الاجور كما هي . 


دولة رئيس المجلس 

معالي وزير الصحة 
معائي عبد الروؤف الروابدة 
وزير الصحة 

بالنسبة لما تفضل به الحاج بدير طرح 
نقطتين ٠‏ نقطة الراتب الاساسي ونقطة العمل 
الاضاني . ومعنى الراتب الاساسي انه يريد 
أن يحصل على العلاوات كاملة من ان يدف ع 
أتتدلاعات رغم أن هذا القانون عند أصايةالعامل 
بالعجز أو الشيخوخة يعطى للعامل كل ما يتقاضاه 
من راتب اساسي وعلاوات . اما بالنسبة 
للعمل الاضاني فاستطيع أن أتول أن هذا العامل 
اذا أصيب في العمل الاضافي فان المؤسسةتعوضه 
وبالتالي فان الانتطاعات وضعتك على هذا 
الاساس ء 
دولة رئيس المجلس 
السيد سلمان القضاه 

حسب قانون العمل جميع هذه الامور 
تقيد أجر للعامل ٠‏ 
دولة رئيس المجلس 

أيو عصام : 
السيد محمد علي بدير 
سيدي الرئيس ٠‏ أنا في الحقيقة لم اعترض 
على العلاوات أطمئن الوزير بائني قتصدت 
بالراتب الاساسي الراتب الاساسي مضانا اليه 


. العلاوات : لكن الاجر الاضافي كما تفضل الاخوان 


قد ينتج عنه اصابة انا لم اعترض على تعويضن 

الاصابة . هنا نتكلم عن التعويض عن الشيخوحُة 

والعجز والوفاة . فهذا الموضوع مستقل عسن 
٠‏ وليس هناك اي علاتة باصابات العمل 
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دولة رئيس المجلس 
طاهر بك . 
السيد طاهر حكمت 
العجز والوفاه قد يعجل فيها العمل الاضائي 
ويجب أن يفهم أن قانون التامين يؤخذ ككل وفي 
بعض النواحي قد يراقب بشيء من اللاعدائة 
لكن المهم الحصيلة بيجموعها يجب أن تكون 
للصالح المجموع العام . 
دولة رئيس المجلس 
دكتور خليل . 
الدكتور خليل السالم 
أنا اقول من اجل السرعةفي العمل الانجازوالدفع. 
أن نكتفي براتب العامل.وعلاواته المتكررة شيريا 
وألتي هي اصبحت جزءا من اجره . 
دولة رئيس المجلس 
معالي الوزير 
معالي السيد عصام العجلوني 
وزير العمل 
المادة (1/إ) تغطي ما تفضل بيه معالي الاج 
خليل. 
دولة رئيس المجلس 
الاستاذ جودت . 
السيد جودت السرول 
أرجو أن تطرح المقدا للتصويت . 
دولة رئيس المجلس 
معالي الاخ الروابدة 
معالي السيد عبد الروؤف الروابدة 
وزبر الصحمة 
ما يتقاضاه العامبل 3 
دولة رئيس المجلس 
ابو حاتم 
الدكتور خليل السالم ' 
أنا لا انهم كيف عرفت الاجرة ٠.‏ ونحن نقول 
بانه الراتب الذي ناخذه اساسا هو راتب شهر 
كانون الثاني من تلك السنة ٠‏ فراتب شهر كائون 
الثاني في الوائع سبق التاريخ الذي تدفع فيه 
الاشتر 0 م هي من راتب شهر كانون الثاني, 
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وكذلك (5/ ) هي من راتب شهر كائون الثاني. 


دولة رئيس المجلس 

أن ما يهبنا هو موضوع المادة وهذا ما نريد 
أن نصل اليله. 

معالي احمد بك الطراونة 
السيد اأحمد الطراونة 


النترة .1 من المادة ( .2 ) الاشتراكات 
الشيرية التي يؤديها صاحب العمل بواقع (8/) 
من اجور عماله الخلاف جرى حول اجور العمال 
مع ان المجلس أقر ف المادة الثانية بكلية الاجر. 
اجر كل بذ رحسل عليه اللإنن عليه من مقابل 
لقاء عمله طبقا لاحكام قانون العمل الساري 
اللفعول فالاجر هنا يقرره قانون العيل فعنديا 
ينتهي عمل شسخص ويحاسب للشيخوخة أو للوفاه 
يرجع الى راتب العبل بيوجب قاثون العمل 
والعبال وليس بموجب هذا التانون لانه لا 
يتضمن اي مقدار للاجر . انما يتضمن مقدار 
التأمين وكيفية التأمين . فالتانون بنصس فى المادة 
الثانية على أن كلمة الاجر التي تكون هي أنناسس 
للحساب هي الاجر المنصوص عليه في قانسون 
العيل والعمال . الاصل هو الاجر المحدد في 
العمل أما اذا زاد سساعات من العمل لا تحصسب 
لغايات الاجر وبمقدار ما المشرع يحافظ على 
مصلحة العامل لذلك يجب أن يحافظ على 
مصلحة المؤسسة لانها هي التي ستلتزم , 
دولة رئيس المجلس 
سلمان بك 


السيد سلمان القضاه 

النص كبا هو نص سليم وكاف بالغرض, 
دولة رئيس المجلس ٠‏ 

طامر بك , 
السيد طاهر حكمت 

طالما أن هئالك احالة على قانون “العمل 


لتعريف الاجر أرجو أن تبتى هذه الاحالة على 
تانون العيل وتبقئ المادة كبا هي , 


دولة. رئيس المجلس 


:مننيوائق عليها؟: 





. انن المادة كبا ا جلت دما انر تها اللجننة 





الهمبيع: 
موافئقون 
دولة رئيس المجلس 
شكرا. 
الملقفسرر 
السيد الأقرر 
يتلوا المادة ( 1 ) 
المادة ١‏ يستحق راتب التقاعد 
الشيخوخة عند بلع المؤمن عليه سن الستين 
او بلوغ المؤمن عليها سن الخامسة والخبسين 
ويتم اثبات السن بشهادة ولادة رسمية أو بمستند 
رسمي آخر صادر عن الجهة المختصة وذلك عند 
الانتساب للمؤسسة. 
دولدة رئيس المجلس 
المادة كما ثراها لمترر من يوافق عليها ؟ 


الماادة ا انين 
السيد المقرر 

يتلو المادة (؟؟ ) 

المادة ؟؟ ‏ يشسترط الاستحقاق المؤيمسن 
مليه راتب تفاعد الشيخوخة ما يلي : 

| أن يبلغ السن القانونية المنصوص 
عليها في المادة ( ١؟‏ )من هذا القتانون ٠.‏ 

ب وان تبلغ مدة اشستراكه في التأمسين 


. على الشيخوخة ( .؟1 ) اشستراكا على الاقل منها 


(8") اشتراكا متصلة خلال الخمس سنوات 
السابقة مباشرة على استحقاق ذلك الراتب 
أو أن تبلغ مدة اشمتراكه في التامين على 


الشيخوخة خمسة عشرة عايا متقطعة . 
. دولة رئيس المجلس 


المادة كما تها المقرر من يوافق عليها ؟ 


ادولة رئيس المجلمن ٠.‏ 


 ..ارلكش‎ 
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المادة التي تليها. دولة رئيس المجلس 
: تكتم را 
السيد الخرر المادة | 
دة الت تا 
يتلو المادة ا 7؟ مد ٠.‏ ل 5 
0 :5 0 مجلس 
المادة 519 ب للمؤمن عليه الحق فيالاستمرار 5 7 0 ام 


في العمل أو الالتحاق بعمل جديد آخر بعد بلوغ 
سن الشيخوخة المنصوص عليه في المادة 41 
من هذا القانون وحتى بلوغ الخامسة والستسين 
من عمره اذا كان من ثسأن ذلك استكيال المدة 
الموجبة لاستحتاق راتب تقاعد الشيخوخة ٠‏ 

ب يحسب راتب التقاعد بواقع جزء من 
خمسين من متوسط الاجر الشهري الذي اتخذ 
اساسا لتسديد اثستراك المؤمن عليه خلال 
السنتين الاخيرتين أو مدة الاشتراك أن قلت عن 
ذلك وذلك عن كل سمنة من السنوات الاشستراك 
بحد اقصى قدره ( ه/!/ ) من ذلك المتوسط . 

ج - يزداد راتب تقاعد الشيخوخة ببقدار 
٠١١‏ )مئه للشخص الاول الذي يتولى المؤمن 
عليه أعالته وبمقدار ( 0“ ) منه لكل مسن 
الشخصين الثاني والثالث اللذين يعيلهما . 

د يراعى عند حساب متوسط إلاجر ان لا 
يجاوز الفرق زيادة او نقصا بين اجر المؤمن عليه 
في نهاية الخمس سنوات الاخيرة من خدمته 
أو مدة خدمته ان قلت عن ذلك واجره في بدايتها 
٠ )‏ ) فاذا زاد الفرق فيحالتي النقص اوالزيادة 
عن هذا الحد تستبعد الزيادة في الحالتين ,من 
متوسط الاجر الذي يقدر رائب التقاعد على 
اسسسسة. 


هس يستثنى من احكام الفقرة ( د ) من هذه 
المادة المؤمن عليهم الذين تحدد رواتبهم بمقتضى 
تشريعات واتفاقيات جماعية . 


و- تعتبر كسور أالسئة سئة كايمنة 
في اية حالة يؤدي فيها ذلك الى استحقاق المؤمن 
عليه راتب تقاعد الشيخوخة . 
دولة رئيس المجلس . 

.. المادة.كما قراها المقرر للتصويت '. 






ْ 
ظ 
ظ 
ظ 
ظ 


, اع ا و لي 


السيد أحمد الطراونة 
كعضو في اللجنة التي رات: هذا القانون 
ارجو أن يكون لدى المجلس الكريم العلم ان كل 
مادة من هذه المواد عندما وضعها الخبراء وضعوا 
لها اسباب موجبة . فاذا حصل نقائى حول 
أي مادة من هذه المواد » أرجو أن نرجع الى ما 
قاله الخبراء او ما قرره الخبراء بذلك . لكي 
نسسمتئير ٠.‏ ليس المجلس مثيدا بهذا . ولكن 
هنال 1 موجبة لكل مادة وضعت في هذا 
القانون لانه الواقع هو اغلبية نواحي فنية 
وحسابات دتيكة ٠‏ فاذا حصل خلاف أرحو 
أن يكون في ذهن المجلس ان هنالك اسباب موجبة 
لكل مادة من هذه المواد وضعها الخبراء نعود 
اليها علها تكون الفاصل او النصل في الخلافه 
أو يرتأي المجلس الرأي الجديد الذي يراه . 


المادة التي تلييهيبا 
السيد المقفرر 
يتلو المادة ل)) ل 


المادة 6؟ ‏ للمؤمن عليه ان يطلب تخصيص. 


راتب تقاعد له اذا بلغت مدة اشتراكه في التأمين 
خمسر عشرة سنة على ان يخفش راتب التقاعمد 
في هذه الحالة وفقا لسن المؤمن عليه كيا يلي 
لغايات تطبيق احكام هذه المادة : ب 

اذا كانت سن المؤمن عليه تتراوج 
(1:1) سنةو( :0 ) سئة افيخاض راتب التقاعد 
:بنسبة(ءطيرا)هة 


ب.. أذا كانت سن المؤمن عليه تتراوح بين. 


ره م) .. 


جب لا يخفض راتب التقاعد. اذا كان المؤمن 
عليه قد بلغ الخامسة والحخمسين من غمزه ٠.‏ 


م 
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مسج سس بعدسصويدت جو تدص 


دولة رئيس المجلس 

ايو عصام ٠‏ 
معالي السيد عبد الروؤف الروابدة 
وزير المصحة 

اتترح أن تكون المادة (5؟1)-|ا اذا 
كانت سن الؤمن عليه أقل من ٠.‏ سا سئة , 
دولة رئيس المعلس 

عمام بك 
معالي وزير العمل 

لند وضعت هذه الارقام منة بل خبراء 
منخسصين وارجو أن تبقى كما هي ريثما أبدي 
الحكم من ( 58 ) سسنة ٠‏ 
دولة رئيس المجلس 

معالي ابو مشيام 
السيد احود الطراوئنة 

يا سيدي في نقطة في القانون كلمة ‏ بلغ 
بلغ في السن لا تستعيل في القوانين . اتنا 
تستعيل ككلياة ‏ أكمل - لانه لو فرشسنا وقلنا 
بلغ الخيسين . حيثها يتهل ( 5 ) سنسة ويوم 
أسمه بلع الخمسين . والذي يستعمل عادة هو 
أكمل الذ الخمسين . أما يلع معناها بدا في مبدئها 
ولم يكمل الخبسين . فتكون مدة السنة ( 718 ) 
يوم ويوجد خلاف حول النتطة هذه اقترح بدل 
بلغ اتم الخمسين . أينما ورد كلمة بلغ في السن 
كقول (اكمل). 
أدولة رئيس المجلس 

سليان بك , 


السيد سلمان القضاه 


1١ 


أنا أتول أن تصبح اشترك مدة ( 10 ) سنة 


دولة رئيس المجلس . 
نحن ننتظر معالي وزير العمل حتى يجبد 


او اد ل 1 


حتى يأتينا الجواب 5 7 
السيد القرر . 
' يطو المنادة(م6) ' 
': المادة م؛ ع اذا انتهت خذمة اللؤين عليه 
لاه ان انحن لبح مار 





والخمسين. للمزاة لاحد:الاستاب الفالية فيصرف ‏ 








حاط بيسح نا ناه عند ات ا تله مقع لاا ل ل لش 57 107 107 5 لتا 1 


له التمويض دفعة واحدة وفقا للقواعد والنسب 
المبينة في هذه المادة عن كل سنة من سنوات 
الاشتراك في الاين : أ 

١‏ اذا استقالت العاملة المتزوجة من 
الخدمة فيقدر التعويض لها وفقا للنسب التالية: ب 

)/1١( ١‏ من متوسط الاجر السنوي اذا 
كانت مدة اشتراكها اقل من ( 1١١‏ ) شهرا. 

؟ س (16/ ) من متودسط الاجر السنوي 
اذا لم تكن مدة اثستراتها اقل من ( 110 ) شمرا 
ولكنيا تبلغ ( .18 ) شهرا ٠‏ 

ب اذا خرج المؤمن عليه نهائيا من نطاق 
احكام هذا القانون أو اذا غادر المماكة نهائيا 
نيقدر التعويض له وفقا للنسب التالية :س 

١عا(رء.اي‏ ) منمتوسسط الاجر السئنوي 
اذا كانت مدة اشستراكه اقل من ( .5 ) شهرا. 

؟(؟١#/‏ امن متوسسط الاجر السئنوي 
اذا كانت مدة اشتراكه ١‏ +) شهرا وتقل عن 
(.؟ا1)شيرا. 

 *‏ (18/ )اذا بلغت مدة اشتراكه 
(.١١)ثشجهرا‏ على الاقل . 

ج ‏ لفايات هذا القانون تعتبر الحالات 
التالية من حالات خُروج المؤمن عليه نهائيا من 
نطاق احكام هذا القانون وتحدد حالات الخروج 
الاخرى بقرار من المجلس ٠‏ 

١‏ ب بلوغ المؤمن عليه سن الستين سئة 
أو أكثر من عمره . 


؟ ل يلوغ المؤمن عليها سن الخايسة 
. والخمسين أو اكثر من عمرها . 


م« اذا كانت المؤمن عليها متزوجة أو 
مطلقة أو ارملة في تاريي طلب الصرف -- 

؟ ‏ هجرة المؤمن عليه أو المؤمن عليها 

ه ‏ مغادرة الاجنبيللبلاد نهائيا أو أقثاله 
في الخارج بصفة دائمة أو التحاقه بالبعشفئنة 


ا الدبلوماسية في سهارة أو اتنصلية دولته ٠‏ 


+ الحكم نهائيا بالسجن على المؤمن 
لمدة عقر سئوات فأكثر أو بتدر المدة 0 
لبلوغ المؤمن عليه سن الستين سنئة من عمسره 
او لبلوغ المؤين عليها سن الخامسة والخئسسين 
أيهيمن ااتل . 
١-السجر‏ الكلي . 
9بالوقنماة. 
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د يجوز للعاملة المتزوجة التي تستقيل 
من الخدمة أو للمؤمن عليه عند خروجه نهائيا 
من نطاق احكام هذا القاتون : وكات يذه 5 اشتر تراك 


الحصول على التعويض المنصوص عليه 0 هذه 
المادة أو على راتب تقاعد الشيخوخة الذي 
يخصص عند استحقات 


دولة رئيس المجلس 
دكتور كارلوس 


الدكتور كارلوس دعمس 

هناك تناقس في الفقرة ‏ | في تسب 
التعويض. التي تستحقها العاملة المتروجة مع 
الفترة ‏ هب ونسب التعويض التي تستحقها 
حال خروجها من سقف الشسمان الاجتماعي ٠‏ 
دولة رئيس المجلس 

الدككور خليل 
الدكتور خليل السالم 

دولة الرئيس سؤالي يتعلق بالتعريضس.ن 
والتقاعد معا . فالمادة ( 4 ) أعدلت للمؤمن عليد 
حق طلب التقاعد متى بلغت خديته وهمددة 
اشتراكه في التأمين خمس عشر سنة اذا كا عمره 
(11 ) حينما بدأ العمل ٠‏ وخدم ( ه١1‏ إستنة 
وانتهى عمله بحكموظروف قاهرة»غيصيحعيره (19؟) 
سنة؛وعي ليست مشمولة في هذه الجداول 
فيا هو مصيرة ٠.‏ هل نحن تدفع له التعويض ؟ 
هل يؤمن له العمل حتى يبلغ سن الشيخوخة 
هذا هو سؤالي وليس انتقاد ويا ريت لو معنا 
الموجبات ألتي حكى عنها معالي ابو هشمام ٠‏ 
دولة رئيس المجلس 

معالي وزير العصل 
معالي وزير العمل 

في الحثيقة لايضاح هذا الثيء الملأكسرة 
الايضاحية التي جاعت من الخبير زودت اللحنة 
التانونية بها وبالتالي هي تحت تصرف اللجنة 
النانونية ٠‏ نوكشت هذه المواد مع اللجد اللحئنة 
التانونية . والان يحصلبعض الاسئلة. والسؤال 
لي اشرت اليه وحاولت الاجابة عليه وهو ما 


جَابه في مواد لم نصلها وهذا م! عنيته من تلك 





عس ههج ع ست مهت 


أشار اليه الدكتور خليل في المرة الماضية . يعني * 








الاسئلة التي من الصعب الاجابة عليها . وغير 
ذلك فنحن هنا للاجابة . ونحن لسنا وحدئنا 
للاجابة بل مع اللجنة القانونية في الحتقيتة. 
أنا الان احاول ونحن نعتمد هذه النصوص في 
آخر مرحلتها انه اذا كان هناك أي تحفظ أ ناسرع 
الى هذا التحفظ حتى أجده وحتى أضعه أمام 
الاخوة اعضاء المحلس . 
دوكة رئيس المجلس 

المادة ( 15 ) أجلت حتى يأتي الجواب ٠‏ 
معالي وزير العمل 

لحد الان يبدو أن التحفئل غ مرموجود . لانه 


| بعد ان حسبها معالي وزير الصحة ان الفترة 


بين ( 98 ) و (ه1)فترة ضائعة في هذا الحق 
فأنا بالتالي أبحث هل يسمح إصلا أن ياخد 
تقاعد أم لا . لانها عبيء وبالتالي حتى لا يكون 
هناك مواد اخرى تمنعه أو لا تعطيه حق التقاعد 
فقيل ان تقر المواد أحاول أن اصل اذا كانت 
هناك نصوص خاسة ختى اضعها تحت تصرف 


السيد أحمد الطراونه 

ردا على استفسار معالي الدكتور خليل 
الملادة ( »؟ ) تقول للمؤمن عليه أن يطلبتخصيصس 
راتب تتاعد له اذا بلغت مدة اشتراكه في التأمين 
مدة خمس عشرة سنئة اذا أكمل العامل الخميمسة 
عشرة سنة يستحق له راتب تقاعد . جائءت 
الفترات المفسرة متعلقة بالسن فقط . اذا كان 
سئه من 64 .ه يخفش من راتب تقاعده كذا 
واذا كان اكثر يخفض كذا واذا بلغ الستين فلا 
يخنض شيء. المادقه4 هي للعايل الذي لم 
يكيل ( 15 ) سئة ولذلك يستحق تعويض ٠‏ في 
نمارق كبير بين ( 56 ) وألتي هي مادة تقاعد يجب 
أن يكيل ( 15 ) سنة وانها يكون الاختلاف علسى 
السن على سن المتقاعد اذا كان سئه صغفير 
فياخذ راتب أقل وهكذا . أما المادة ( 66 ) فتتعلق 
بالعامل أو العاملة الذي لم يكيل ( 10 ) سئة 
عندها يستحق التعويض . فالتعويض مفصولعن 
التقاعد كل الفصل . والمادتين وأضحات ٠‏ 
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دولة رئيس المجلس 
. المفسرلن 
السيد المقرر 
الحقيقة ما تفضه به الدكتور خليل وارد وهو 
سؤال يطرح بالشكل التالي : عامل اشتفل وسنه 
(11 ) سنه مضى عليه ( 15 ) سنة خدمة 
صار ( 9١‏ ) ما هو انه في هذا القانون ؟ أنا 
براي ما اقترحا معالي عبد الرؤوف بك اذا كان 
سن المؤمن عليه دون ال ( ٠.‏ ) يصبح يغطلي 
السؤال الذي طرحه الدكتور خليل لانه دون سن 
آل (.ه) يشملل الجمييع. 
دولة رئيس المجلس 
جودت بك . 
السيد جودت السبول 
دولة الرئيس الحقيقة أن هاتين المادتين 
أخذتا نصيبا وافرا من البحث في اللجنة القانونية 
برئاستكم . وانه قد تم التوصل الى هذه الصيغة 
التي ارى فيها لبسا او غنوض . واعتقد انالوتت 
قد اخذنا واقترح التصويت عليهما كما وردتا . 
دولة رئيس المجلس 
الحقيقة الوزراء المختصين لم يتوصلوا الى 
قرار تهائي يثبتوه ويدافعوا عنه ويجدو أن هناك 
نه لوة. 
ابو همشفلم 
السيد احمد الطراونة 
اذا كان السن المؤمن عليه دون اذ 
في الفقرة الاولى ننزل عنه ٠١‏ دون أن نذكر : 
٠ )10‏ ولذلك ل المؤيسن 
عليه دون أل ( .2 ) ولو بقيت الفترة الثائية 
باشية. 
دولة رئيس المجلس 
وليد بك. 
السيد وليد مصفور 0 
اذا كانت العملية حتى نقطي.» ماتشراح 
عيد الرؤوف بك يغطي. جميع الثواحي' وائنا هذه 
العملية يترتب عليها لتزامات مالية مالية ولها حساباتاً 
قد تكلف الملايين .. لذلا ارجق + فن وزيز'ا 
ينظر الى هه «النتطة لان 


غنها وأشمكرا". : 





كلل 7 7 ا 41١‏ :لاا 


دولة رئيس المجلس 

المادتين 5 وه1 عند النظر اليهيا مها 
تكتمل الصورة فالاصل في الانسان الذي يستحق 
أن يأخذ التقاعد أن يكون قد اكمل ( ١5‏ ) سنة 
وتجاوز سن 60 - حتى يخضع لقانون التقاعد 
اذا أكمل ( ١6‏ ) سنة ولم يصل الى سن - 146 
المادة ( ه؟ ) تغطيه لانه يأخذ تعويض دفنعه 
والفكرة فيها واضحة بأنه انسان لا يتقاعد تبل 
(8؟). 


دولة رئيس المجلس 
معالي وزير العمل 

معالي وزير العمل 

ما قالته السيدة انعام هو روح القانون /٠.١‏ 
وانا ادرك هذا . لكن انا احتاج الى نصوص 
بصراحة وهي موجودة في نفس القانون حتى 
اشير اليها للمجلس الكريم حتى يقتنع بهذه 
النواحي . هذا ليس كما هو في تقاعد الحكومة. 
لان تقاعد الحكومة قد يكون 71 8589 سنة 
يخصص له تقاعد الضمان الاجتماعي التقاعد 
اصلا لا يجوز الا اذا بلغ سن ( 506 )أو (6ه6) 
الان يحق له أن يطلب التقاعد اذا كان في سن ال 
(6؟ إلكن اجازه بأن يخفض /١١‏ من هذا 
الشيء وبدون هذا لا يسمح . وانا ابحث عن نص 
بأن هلا يجوز . 

دولة رئيس المجلس 

طاهر بك 

السيد طاهر حكمبت 

يا سيدي بقراءة المادتين ( ؟؟ )و (1868) 

نصل الى نفس النتيجة التي تفضلت بها السيدة 
انعام فاذا كان هذا هو مدلول المادتين يبشكل 
صحيح لا ارى مبرر! للتوقف عند هاتين المادتئين 
ولا الى تأجيل البحث فيهيا . أما اذا كان لدى 
الحكومة أو لدى وزير العملاو معالي وزير الصحة 
باعتباره صاحب الحسايات الاساسية في 
الموضوع 'شيء جديد فاليقدموه لنا والا تتابنع. 


دولة رئيس المجلس 
الحقيقكة لحرصنا على أن لا تخزج أي مادة 


. دون أن نكون مقتئعين وواضحة هدم الميادة لا 


مانع من تاجيل :هاتين. المادتين لاعطاء الحكومبة 
فرضصة الى أن يأتونا بشيء ثهائي وجازم ٠‏ 
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معالي وزير العمل 

الحقيقة بالنسبة:لنا النص واضح جدا . 
دولة رئيس المجلس 

مع تعديل ال ( .5 ) 
معالي وزير العمل 
(1: ) معنية أن تكون ( 55 ) فاذا الاخوان 
القانونيين يقولون 'بأن هذا يكفي »© يكقي ؛ أما 
اذا رادوا توضيح فأنا مضطر للرجوع الى المصدر 


دولة رئيس المجلس 

معالي ابو هسام 
السيد احيد الطراونة 

الحقيقة قد تأتي ناحية ثانية ؛ لو فرضنا 
وابقينا المادة كما هي وجاءت قضية © اذا كانت 
(10)) ننزل ( 71١‏ ) ترد القاعدة القائونية 
التي هي من با بأولي . يعني بطبيعة الحال 
تنزل ال ( 1١‏ / ) يعني لو كان واحد تقاعد وعمره 
(1] ) سنة تنزله ( 71٠١‏ ) لكن تصبح أوضح 
اذا قلنا انه ينزل ( /1١‏ ) اذا لم يبلغ ال (.ه ) 
لا يضير المادة ويكون المعنى أوضح . فلا أدري 
ما هو المانع عند الحكومة لهذه النلاحية . لان 
الاصل أن يعمل ( 16 ) سسنة والبقية كلبههيما 
تفميرات » فاذا قلنا اذا اشتغفل ( ه٠١‏ ) سئنة 
وكان سنه دون ( .5 ) ننزله /٠١(‏ ) من راتب 
التفااعد يستقيم الوضع 
دولة رئيس المجلس 

فصر 
دولة رئيس المجلس 

دكتور جيال٠‏ 
الدكتور جمال الشاعر 

في الحتيقة انه لا يجوز له التقامد قبل سسن 
أل (1: ) لانه لو فرضنا كما تفال الدكتور خليل 
يامو م 
تقامد والملقصود انه لا ياخذ رواتب تقاعد . 
يأخذ نقط تعويض وهذه مثشار لها في القانون 
واواخقمعالي الاخ ابو عصام انها موجودة وائا 
تراتها ولكئني ل استطيع أن اجدها مع انها 
موجودة بأنه لا يجوز له التقاعد قبل سن (26 ٠)‏ 











السيد سلمان القضاه 
الحتيقة رغم الوضوح » فائني ارى بأن 
تؤجل المادتين . 


دولة رئيس المجلس 

هل توافقون على تأجيل المادتين ؟ والافضل 
التاجيل لان قنضية المادة (51 ) تختلف عن هذه 
المواد وهذه العملية فيها حد فاصل ولها مدلول 
كبير . فاذا تقاعد الشسباب ماذا يحل في المؤسسة 

معالي أبو هشمام ١‏ 
السيد احمد الطراونة 

انا اقول انه لا يضير القانون مدللقا أن نقول 
انه اذا امضى ( 15 ) سنة في العمل لان بداية 
سن العمل في الاصل في قانون العمل محدودة 
لا يجوز أن يشتغل انسان دون سن معين واذا 
اشتفل ( ١0‏ ) سنة ولم يبلغ ال ( .5 ) ننزل 
/٠١ (‏ ) من راتبه التقاعدي . لا يضير القانون 
ابت-س-لا. 


دولة رئيس المجلس 

معالي عصام بك 
معالي وزير العمل 

آنا الان » في مؤسسسسة تأمينات » وفي سن ال 
( .” ) واحد يتقاعد بالتالي هنالك راتب شهسري 
وبالتالي ( 5؟ ) سنة يتقاعد براتب شهري وهذا 
غير معتول . فلسفة الضمان الاجتماعي هو ان 
يعمل » وبالتالي اذا وصل الى ( 16 ) صسقئة 
وراتبه يخرج هو يخرج من القانون واعطيسسه 
تعويض لا أعطيه راتب شهري اطلاقا ٠‏ اعطي 
العاجز راتب شهري أعطي من بلغ ( 00 ) سنة 
و ا ل 
هذا الكلام اهوازوخ القانون للضمان الاجتمامي» 
وانا احاول أن اصل الى هذا لمن ٠‏ الاخوان 
ل 1 1 قار 
واحقع و لبت زضيق وركذا :جكذا موضدع 
أخكتبير. 
دولة رئيس المجلس 

الحقيقة أذا معالي ابو هشام ومعالي 
الدكتور وصلوا الى القئاعة لا يوجد خلاف ٠‏ 
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معالي ابو هشمام ٠‏ 
السيد احمد الطراوئة 

يا سيدي مش قصة قناعة . المادة ( ]؟ ) 
جاءت مطلقة . المادة قررت قاعدة من لحن 
ان لاز 
ل 
و( .ته ) سئة يخنفض كذا . لكن ما هو حكم 
القشخص الذي حر كه وي 
(؛ ) سستة هل يحرم من رانب التثاعد ؟ لو كنت 
تانيا لحكيت له بالتقاعد ( 71.١‏ ) لآنه لم يرد 
نصى ينزل من تثاعده شيء ٠‏ 
دولة رئيس المجلس 

معالي عبد السلام بائنا . 


معالي عبد السلام المجالي 
وزير التربية والتعليم ووزير دولة 
لشؤون رئاسة الوزراء ٠‏ 

القسد أن لا يعطى شخس راتب تقاعدي 
سنة اقل من 519 ) أو خدمنه اقل من ( د١1‏ ا سنة 
واللسن جاء في المادة ( ١ ١6‏ انه لم يذكر هذا 
فلو جاء التص للمؤين عليه ان يطلب تخسيصس 
رانب بقاعد له اذا اكمل مدة اثتراكه في لتأمين 
خممسة عشرة سسنة وبلعغ سن ال 51 ) . يعني 
الاتنين مع بعضس حتى يطلع راتب تقاعد والا لأ 
يجوز اعطائه تقاعد للشيخوخة , 
السيد احمد الطراونة 

بهذا الشكل تستقيم المادة وتكون مضبوطة 
شريطة ان يكون بلغ سن كذا . كما واتترح وضع 
نص جديد لهذه المادة على الشكل التالي :ل 
لأمؤمن عليه أن يطلب تخصيص راتب تقاعد لسه 
اذا بلغت مدة اشتراكه في التأمين خيس عقرة 
ممنة وبلغ الخامسة والخمسين من عمره على أن 
يخنض راأتب التقاعد في هذه الحالة وفئقا لسن 
المأمن عليه وتبقى ! و ب وتشطب اجا لانسه 
اذا جامت جِ س في الاول نكون ما أحلنا غلى 


التناعد الا شخض اكبل ( 10 ) سئة خدميئسة ' 


و(6ه)سئة سن . أذن من (545) ال نى 
(.ه )تنزل 1٠١(‏ نز ).من (1ه)البسسئ؛ 








001 ) تنزل (7208 ).. ولكن في الإصبل لا نعطيسم 


33 610 لل 0 


التفاعد الا بخيسة عقر سنة وبلغ الخامسسة 
والحْمسين مع شطب فقرة باج ل 


السيد طاهر حكمت 

بالنسبة لاقتراح معالي ابو هشسام بالنسبة 
للنترة ‏ ج - فيبدو أن هدك ندم مختلف 
في النصوص الواردة . الحكومة فهمت شيا 
ونحن فهينا شيئا آخر . ولذلك اعتقد ا أصبح 
من الواجب اعادة المادتين الى اللجنة القانونية 


دولة رئيس المجلس 
بالاشتراك مم الحكومة في صياغتهييا 
وتوضيحيما عل يوافق المجلس على هذا . 


الوميع: 

موائتون 
دولة رئيس المجلس 

شكراة:ة 

المادة التي تليها المادة 68 ) . 
السيد اللمقلرر 
يتلو المادة 45 ل 

المادة  )5‏ للمؤمن عليه ان يطلب خطيا 
من المإسسة بواسطة صاحب العمل الذي يعيل 
لديه أضائة مدة خدمة سابقة له على اشتراكه 
في التامين وذلك لغاياإت احتسابها في مدة التقاعد 
مقابل مبلغ اضاني يدفعه للمؤسسة يتدر وفقا 
للجدول رتم ” - الملحق بهذا القانون ويحدد 
على اساس اجره الشهري في بداية اشتراكه 
في التامين أو بتاريخ تقديم الطلب ان كان بعد ذلك 
ويؤدى المبلغ الاضاني المشار أليه دفعه واحدة 
أو على اتساط شمهرية وفقا للجدول المذكور. 


دولة رئيس المجلس. ٠‏ 
المأذة للتضويت, : من يوافق عليها ؟ 


< + يوايكتبسون:. 
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دولة رئيس المجلس 
المادة التي تليها. 





السيد القرر 


يتلو 50 

المادة با أ يستحق راتب اعتلال 
العجز الكلي ا أو راتب تقاعد الوفاة 
اذا حدث العجز الكلي أو وقعت الوفاه خلال 
خدمة المؤمن عليه شريطة أن يكون المؤمن عليه 
قد سدد ائني عشرا اشتراكا متصلا او اربعة 
وعشرين اشتراكا متقطعا . 

ب يستحق راتب اعتلال العجز الجزئي 
الدائم اذا افضى الى انهاء خدمة المؤمن عليه 

ج- تثيت حالتا العجز المنصوص عليهيا 
في هذه المادة بشهادة صادرة من المرجع الطبي 
الذي يعينه المجلس . 
دولة رئيس ا أجلس 

طاهمر بك . 

السيد طاهر حكمت 

اعتقد بائه يجب اعادة صياغة المادة, 
يستحق راتب اعتلالٍ العجز الكلي ؛ ما معنى 
هذا ؟ من الذي يستحق ؟ . 
دولة رئيس المجلس 

دككور ربيع. 


.الدكتور محمد ربيسع 


يا سيدي المادة واضحة وهي معطوفة 
على العا يل . . 
شكراء 
دولة رئيس المجلس 
لمادة للتمويت من يوائق عليها ؟ 
الجييتع: 
موافقفون 
دولة رئيس المجلس 
المادة | 
المادق لق ادم م 


المادة م2 فبك علق زاب كانه 


0 وزواتب اغتلال العجز الكلي او الجزئي 


ن. بنسبة ( .8/ ) من متوسط أجبر 


- :الذي سدد.على ابساسه الاشتراك خلال 





صم م عمس ع سدع ست سه تسد عبتت جا ٠‏ الوا 


السنة الاخيرة ويشترط في ذلك أن يزاد راتب . 
اعتلال العجز الكلي بنسبة ( 18 / ) مذ 4اذا كان 
المؤمن عليه مضطرا بسبب احسابته للاعتماد على 
من يعيله على مباشرة حياته اليوبية بشهادة 
الطبي المعين من المجلس ٠‏ 
دولة رئيس الجلس 

هل يوافق المجلس على المادة كما جاعت؟ 
الجبيع : 
موافق نْ 
دولة رئيس المجلس 

شكراه؛ 

المادة التي تليهيا. 
السيد المقرر 

يتلو المادة 9غ 

المادة 8 - يستحق راتب التقاعد أو راتب 
الاعتلال عن كامل الشير الذي تنتهي به الخدمة 
لبلوغ السن أو ثبوت العجز أو تحدث خلاله 
الوقلة. 
دولة رئيس المجلس 

هل يوافق المجلسن على المادة كما تلاهما 


المادة التي تليها . 


السيد المقرر 
يتلو المادة .م سل 


المادة .ه - لكل من المؤسسة ومستحق. 
راتب الاعتلال الطعن في ترار العجز الكلي 
أو العجز الجزئي الطبيعيين وفقا لاحكام المسادة 
(/8 ) من هذا القانون ٠.‏ 






دولة رئيس المجلس 

. من يوافق على المادة ؟ 
الجمييع: 

: موائكقون 
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المادة زه اذا انتهث خدية المؤمن عليه 
بسبب الوقاه أو العجز الطلبيعي أو لبلوغهالستين 
من عمره بالنسية للرجل والخامسة والخمسين 
بالنسبة للمراة دون اكتمال مدة الاستراك اللازمة 
للحصول على راتب التتاعد فيمنح تعويضا يقدر 
بنسبة ( 716 ) من متوسط الاجر السنوي 
للسئتين الأخيرتين عن كل سنة اشترك فيهافي 
التأمين أو متوسط الاجر الشهري ان تلت مدة 
اشستراكه عن سسنتين مضروبة باثني عشر. 
دولة رئيس المجلس 

هل يوافق المجلس على المادة 8 


الجميهطع: 
مواثقون. 

دولة رئيس المجلس 
المادة التالية , 


يتلو المادة ‏ 5م 
المادة ؟0 - تحقيقا للغايات المقصودة من 
هذا القانون يتصد بالمستحتين افراد عائلة المؤين 
عليه أو صاحب رآأتب التقاعد او راتب الاعتلال 
المنصوصص عليدم فيما يلي ممن تتوفر فيهم الشروط 
0 الواردة في هذا القانون  :‏ 
ل[ أريلكته 
ا 
واخواع ته ٠.‏ 
الارامل والمطلتات من بئافه . 
د ب وال داه : 
ه - زوج الؤمن عليها امتوناه ( الارمل ).. 
دولة رئيس المجلس ْ 
دكتور مهلس 
الدكتور زه يرملحس . 





سيدي بدل ب أرملتة ِ ن باغتبار أن دفتر: 


العا؛ 
اثلة يضع أربع زوجات ‏ ولو 1 1 
لكن أرامل لأنه تحرم أرملة ثانية , ا 





٠‏ السيد اللقسسرر 


دولة رئيس المجلس 

معالي ابو هشام 
السيد أحمد الطراوئنسة 

هذه اسم جنس . المفرد يطلق على الجمع. 
دولة رئيس المجلس 

اذن المجلس موافق على المادة . 
الجعيمع: 

موائقون 

دولة رئيس المجلس 

المادة التي تليها . 
السيد المةقسرر 

المادة لاه اذا نوفني المؤمن عليه أو صاحب 
راتب التقاعد او راتب الاعتلال فتدفع للمستحقين 
عنه الرواتب والتعويشات المنصوص عليها في 
هذا القانون وفقا للجدول رقم ( ؟ ) الملحق به 
وذلك من اول الشير الذ يحدثت فيه الوفاة 
وتنطيق احكام هذه المادة على اولاده وعلى من 
كان يعيلهم من اخوته الذكور الذين لا تتهساوز 
أعمارهم الثامئة عشرة سنة ميلادية عند الوفاه 
على أن يستمر دفع الراتب لاي منهم بعد تجاوزه 
تلك السنة في الحالتين التاليتين : 

 ]‏ اذا كان طالبا في مرحلة التعليم وحتى 
بلوغه سن السادسة والعشرين أو انهعا دراسته 
في تل كالمرحلة اي الاجلين يحل أولا على أن يستمر 
دفع الراتب حتى نهاية السنة الدراسية الاخرة 


ولو تجاوز الطالب خلالها السادسة والعكرين ٠‏ 


عمسن عملرة ٠‏ 

ب اذا كان مصابا بالعجز الكلي عن 
الكسب » فيدفع له الراتب حتى زوال ذلك العجز 
بشهادة من المرجع الطبي المعين من المجلس ٠.‏ 
دولة رئيس المجلس 

هل المجلس موائق على المادة . 

: : 1 


ّْ مواق ون . 
دولة رئيس المجلس 
المادة التي تليها. 


.يتنو المبادة ,6م د *٠©‏ 
المادة .ه2١‏ يدفع الراتب لارملة 
المؤنن علنْه: اا اساحب زاتب التناعد “أو راتبب 
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م مط 


الاعتلال ولبناته غ يرالمتزوجات أو المطلقات 
وإن كان يعيلن» من اخواته : وتمنح البنت أو 
الاحُت ما يستحق لها من راتب عند الوفاه دون 
المساس بحقوق المستحقين الاخرين على أن يخصم 
من هذا الراتب ما تحصل عليه البنت او الاخت 
بن دشل اخر ٠‏ 

ب ب يقطلع الراتب عن الارملة أو البنت أو 
الاخت عند زواجها ويعاد أليها عند طلاقها © فاذا 
تزوخت مرة أخرى قطع الراتب عنها بصسورة 


يتلو المادة أ ممه 
المادة مه يشترط دفع الراتب لوالدي 
الؤين عليه او صاحب راتب التقفاعد أو راتب 
الاعتلال المتوفى أن لا تكون والدته متزوجة 
من غرر والده أو تزوجت غيره بعد وفاته وان لا 
يكون لهما أو لاي منمها دخل خاص آخر يعادل 
الراتب فاذا كان ذلك الدخل اقل من الراتب فيدفع 

من الراتب بمقدار الفرق ٠‏ 











دولة رئيس المجلس 

هل يواغق المجلس على المادة؟ 
الجييع: 

مواتقون ٠.‏ 
دولة رئيس المجلس 

شكراً. 

هل تحبون استراحة لمدة عشر دقائق ؟ 
السيد المقرر 

نكيل هذا الباب ختحل ؟ 

أمين بك . 
السيد آمين شقيمر 

الذي الاحظه ان هذه المواد لم يجر أي تعليق 
0 


دولة رئيس المجلس 
أنا فكرى بسبب التناعة. 
أين وصلنا علي بك . 
السيد اأقغرر 
الى المادة اه 
9 ) تعيين موعد وموضوع الجلسة القادمة 


دولة رئيس المجلس 
اذن ارفع الجلسة على ان تعقد الاثنين 
القادم ٠‏ 


(وانتهيت الجلسة ) 


أبين عام المجلس ليا الاستشماري رئيس المجلس الوطني الاستشاري 
جل اماما اااي تير ايا باينا اياي ءابا عيفر يي ينين 
تعريمف 


١ '‏ ساعد وبوب هذا العدد وأشرف على تنظيم ضبطه اسين عام المجلس الوطئي 


الاستفاري : السيد عدبان بعيون ٠‏ 


هذا المجضر مساعد الامين العام السيد وكيد النجداوي ومنظما الضبط 
السيدان نذير عطيات ونصري الشمايلة ٠‏ 


0 ا قام 


بتنظيم 





لاقام بالاشراف على طبامة هذا العدد وتدتيقه في الملبعسة: 


السيدان تؤفيق: العجلوني واكرم الخريسات , 
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